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Самообследование
МБОУ
«СОШ
№26»
(далее
-
Учреждение)
проводилось
в
соответствии с Порядком о проведении самообследования образовательной организации, утвержденного приказом Минобрнауки от 14.06.2013. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации».
Целью проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности Учреждения, а также подготовка отчета о результатах самооследования.
Механизмом процедуры самообследования стало создание и деятельность экспертных групп, осуществляющих соответствующий блок контроля.
Самообследование проводится ежегодно комиссией, в состав которой входит администрация Учреждения, руководители школьных методических объединений, заведующая библиотекой. Самообследование проводится в форме анализа.
Для каждой группы были определены сроки подачи достоверной информации о состоянии качества образования в Учреждении, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень.
В работе экспертных групп был задействован весь педагогический коллектив. В результате деятельности экспертных групп была собрана максимально объективная информация для проведения самообследования, и составлен отчет по его результатам.
Источники информации:
1.Нормативно-правовые документы, рабочие документы, регламентирующие направления деятельности Учреждения (аналитические материалы, планы и анализы работы, программы, расписания уроков, дополнительного образования, статистические данные).
2.Анализ и результаты ГИА (9, 11 классы), итоги участия учащихся в олимпиадах, конкурсах, смотрах и др., информация о поступлении выпускников школы в учреждения профессионального образования.
3.Результаты анкетирования участников образовательных отношений (определения степени удовлетворенности образовательной деятельности).
Порядок проведения самообследования, сроки, состав комиссии по проведению самообследования утверждены приказом директора школы.
МБОУ «СОШ № 26» является муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением, ориентированным на обучение, воспитание и развитие всех и каждого учащегося
· учетом их индивидуальных способностей (возрастных, физиологических, интеллектуальных, психологических и др.), образовательных потребностей и возможностей, склонностей с целью

формирования личности, обладающей прочными базовыми знаниями, общей культурой, здоровой, социально адаптированной.
Принципами образовательной политики являются:
· демократизация (сотрудничество педагогов и учеников, учащихся друг с другом, педагогов и родителей);

· гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение образовательных потребностей учащихся, их родителей, на выявление и развитие способностей каждого ученика, и одновременно обеспечивающая базовый стандарт образования);

· дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей учеников, их профессиональных склонностей);

· индивидуализация (создание индивидуальной образовательной программы для каждого школьника в перспективе);

· оптимизация процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования.

1. Общие сведения об образовательном учреждении:

Полное и кратное  наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №26», МБОУ «СОШ № 26»
Адрес: юридический     650023  Кемеровская область г. Кемерово ул. Волгоградская, 9 А____________
                   Фактический       650023  Кемеровская область г. Кемерово ул. Волгоградская, 9 А _____________
Телефон   8-3842-54-32-19
Факс        8-3842-54-32-19
 e-mail        gaf-svetlana@yandex.ru
Устав    утверждён заместителем председателя комитета по управлению муниципальным имуществом города Кемерово Л.В. Ивановой  05.11.2014
 ( даты принятия, согласования, утверждения)
Учредитель  муниципальное образование город Кемерово. Функции полномочия учредителя осуществляются администрацией г. Кемерово
(полное наименовании)

Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе свидетельство серия 42  № 002611965 от 11.08.1999 , ИНН   4207058325 

(серия, номер, дата постановки, ИНН)

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц          серия  22  №  003691947 за  основным_________  государственным регистрационным   номером   1024200703064,    выдано  26 декабря   2012 года   за   государственным   номером__________    2124205272420____  
(серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)

Лицензия на право ведения образовательной деятельности   Серия 42ЛО1 № 002245   регистрационный № 15211  от 05.08.2015 г., выдано Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области
(серия, номер, дата, кем выдано)
Свидетельство о государственной аккредитации  42 А02 № 0000497 регистрационный № 3302 от 25.11.2016, выдано Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области
(серия, номер, дата, срок действия, кем выдано)

Режим работы: понедельник - пятница 8.30-17.30, суббота 8.30-15.00, воскресенье выходной
2. Система управления образовательного учреждения.
Управленческая деятельность МБОУ «СОШ №26» осуществляется на основе принципов единоначалия и самоуправления и опирается на инициативу и творчество всех участников образовательных отношений: педагогического коллектива, учащихся, родителей.

Общие сведения об администрации ОУ:


Петрова татьяна Валерьевна -  директор


Горева Надежда Леонидовна – заместитель директора по УВР


Снежковская Ольга Антольевна – заместитель директора по УВР


Семенова Елена Александровна – заместитель директора по ВР


Тихонова Ольга Васильевна – заместитель директора по БЖ


Минкина Надежда Анатольевна – заместитель директора по АХР

В учреждении работают органы общественного самоуправления:

Общее собрание работников учреждения:

Общее собрание работников Учреждения (далее – общее собрание) собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. В нем имеют право принимать участие все работники, состоящие в трудовых отношениях с Учреждением. На общем собрании избирается председатель и секретарь, который ведет протокол. По решению общего собрания председатель и секретарь могут быть выбраны на одно собрание или на определенный период (квартал, полугодие, год). Председатель общего собрания действует от имени Учреждения на основании доверенности, выданной директором Учреждения.

Срок полномочий  общего собрания – до ликвидации или реорганизации Учреждением в установленном порядке. 

Решение общего собрания принимается простым большинством голосов (50 процентов присутствующих на собрании плюс один голос). 

К компетенции общего собрания относится:

а)  обсуждение предложений о внесении изменений в Устав Учреждения;

б)   принятие правил внутреннего трудового распорядка работников;   

в)   принятие решения о необходимости заключения коллективного договора;

г) обсуждение иных вопросов деятельности Учреждения, вынесенных на рассмотрение общего собрания  директором Учреждения, Советом Учреждения, родительским комитетом.

Общешкольный родительский комитет.
К компетенции родительского   комитета относится:

           а) обсуждение  Устава и  локальных актов  Учреждения, касающихся взаимодействия с родительской общественностью, решение  вопроса о внесении в них необходимых изменений и дополнений;

           б) участие  в определении направления образовательной деятельности Учреждения; 

          в) обсуждение вопросов  содержания, форм и методов образовательного процесса, планирование  педагогической деятельности Учреждения;

           г)  рассмотрение проблем  организации дополнительных образовательных, услуг учащимся, в том числе платных;

         д) оказание  помощи  Учреждению в работе с неблагополучными семьями;

          е)  принятие  участия  в планировании и реализации работы по охране прав и интересов учащихся и их родителей (законных представителей) во время педагогического процесса в Учреждении;

         ж) внесение  предложений по совершенствованию педагогического процесса в Учреждении;

        з) содействие  организации совместных с родителями (законными представителями) мероприятий в Учреждении – родительских собраний, родительских клубов, Дней открытых дверей и др.;

       и) привлечение  добровольных имущественных пожертвований граждан, организаций для решения уставных задач Учреждения;

       к)  внесение предложений администрации Учреждения   о поощрении наиболее активных представителей родительской общественности.

 Совет учреждения.
К компетенции Совета Учреждения относится решение следующих вопросов:

а)  участие  в разработке и согласовании  локальных нормативных  актов   Учреждения, в том числе устанавливающих   виды, размеры,  условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера работникам Учреждения, показатели и критерии  оценки качества и результативности труда работников  Учреждения;

б) участие  в оценке качества и результативности труда работников Учреждения, распределении   выплат стимулирующего  характера работникам и согласование  их   распределения  в порядке, устанавливаемом локальными нормативными  актами  Учреждения;

в) дает заключение при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права  учащихся и работников Учреждения;
г)  участие в подготовке и утверждении  публичного  (ежегодного) доклада  Учреждения (публичный доклад  подписывается  совместно председателем Совета Учреждения  и директором  Учреждения). 

      д)  выполнение иных функций, в соответствии с  Положением  о Совете Учреждения. 

Педагогический совет.
а)  определяет направления образовательной деятельности Учреждения;

  б)  разрабатывает образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и с учетом соответствующих примерных основных образовательных программ.

  в)  рассматривает вопросы дополнительного профессионального образования педагогических работников (повышения квалификации профессиональной переподготовки);

г)   организует выявление, обобщение, внедрение педагогического опыта; 

д) заслушивает отчёты директора о создании условий для реализации образовательных программ;

е)  выполняет иные  функции в соответствии с локальным нормативным актом  Учреждения.

Совет старшеклассников

а)  участие в самоуправлении деятельности Учреждения;

б)  способствование становлению норм демократической культуры учащихся Учреждения;

в)  способствование развитию гражданских, патриотических чувств учащихся Учреждения;

г)   координация деятельностью всех объединений учащихся Учреждения;

д) способствование развитию творческой деятельности и активности учащихся Учреждения.

 Методические объединия: учителей гуманитарного цикла, учителей естественно-научного цикла, методическое объединение классных руководителей.

Полномочия: осуществление взаимосвязанных действий и мероприятий, направленных на повышение профессионального мастерствапедагогических работников школы, классных руководителей и объединение их творческих инициатив для реализации программы развития школы, реализации Федеральных государственных образовательных стандартов.
3. Образовательная деятельность.
Абсолютная успеваемость в целом по школе составляет в среднем по итогам года 99,9 %.

	2014
	2015
	2016
	2017
	2018 

	
	
	
	
	

	99,6%
	99,8%
	99,8%
	99,1%
	99,9

	
	
	
	
	


· 2016-2017 учебном году в 11-х классе обучалось 24 ученика, в 9 классах – 54 учащихся. По итогам учебного года допущены к итоговой государственной аттестации 24 ученика 11 класса и 54 ученика  9 –х классов. Все учащиеся 9-х, 11-х классов получили аттестаты.

СРАВНИТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕННОСТИ В 1-11 КЛАССАХ
	
	Показатель
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	
	
	
	
	
	

	Количество учащихся
	
	473
	517
	544
	573

	Количество медалистов из числа
	1
	2
	3
	1

	выпускников
	
	
	
	
	

	Количество аттестатов с отличием
	1
	2
	3
	1

	Количество учащихся 1-9 классов,
	0
	0
	0
	0

	оставленных на повторное обучение
	
	
	
	

	Количество
	учащихся,
	переведѐнных
	1
	3
	1
	1

	«условно»
	
	
	
	
	
	

	Количество
	учащихся
	окончивших
	25
	37
	35
	42

	учебный год на «5»
	
	
	
	
	

	Количество
	учащихся,
	окончивших
	142
	164
	203
	210

	учебный год на «4» и «5»
	
	
	
	
	

	Качественная успеваемость
	37,4
	45
	43,5
	44

	Абсолютная успеваемость
	99,8
	99,8
	99,1
	99,9


Информация о движении обучающихся
	Учебный год
	
	классы
	
	Количество обучающихся

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	
	1-11
	
	
	573
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Год
	
	
	2017/2018
	
	

	
	
	
	
	I
	II
	III
	

	
	Общее кол-во классов
	
	
	11
	10
	2
	


Общее количество классов-комплектов в 2018 году составило 23. Средняя наполняемость классов составляет 25 чел.
· начальной школе обучалось 11 классов-комплектов ,основная школа – 10 классов и старшая школа – 2 класса.

Режим работы учреждения

Продолжительность учебной недели:   1 классы - 5-дневная учебная неделя;  2-11 классы -6-дневная учебная неделя

Количество занятий в день (минимальное и максимальное) для каждой ступени 1-4 класс: минимальное – 4 урока, максимальное -5 уроков;
5-9 класс:  минимальное - 4 урока, максимальное- 6уроков;        10-11 класс: минимальное-   5 уроков, максимальное – 6 уроков.__________ 

Продолжительность уроков (мин.)    45 минут.    В 1 классе ступенчатый режим: 1,2 четверти - 35 минут;  3,4  четверти - 45 минут.

Продолжительность перемен (минимальная, максимальная) минимальная - 10 минут; максимальная -20 минут._______________________

Продолжительность учебного года:

- для учащихся 1-х классов – с 1.09.2017г.  по 25.05.2018г. 

- для учащихся 2-8, 10 классов –  с 01.09.2017 г. по 31.05.2018г. 

- для учащихся 9 классов – с 01.09.2017г. по  01.07.2018г.

 - для учащихся 11 классов – с 01.09.2017г.по 01.07.2018г.

Сроки каникул:

- - осенние – с 01 ноября 2017 г. по 10 ноября 2017 г.,

- зимние – с 30 декабря 2017 г. по 9 января 2018 г.,

- весенние – с 23 марта 2017 г. по 1 апреля 2018 г.,

- дополнительные каникулы для учащихся 1-х классов с 5 по 11 февраля 2018 г.

- летние  с 26 мая 2018 г. по 31 августа 2018 г. – для 1 классов,

                с 1 июня 2018 по 31 августа 2018 г. – для 2-4-х классов.

В 9-х классах осуществляется предпрофильная подготовка, в 10-11-х классах реализуется универсальный профиль.

Воспитательная система образовательного учреждения.
Воспитательная работа – специальная форма педагогического взаимодействия участников образовательного процесса по созданию условий для совместной деятельности и всестороннего развития личности ребёнка. К решению проблем воспитания в школе были привлечены: педагогический коллектив, родители, учащиеся, учреждения дополнительного образования, культуры, спорта и общественные организации социума.

В своей работе участники образовательного процесса руководствовались следующими нормативно-правовыми документами: ФЗ № 3266-1 от 10.09.1992 г. «Об образовании», Конвенция о правах ребенка от 20.11.1989 г., Национальная доктрина образования в российской федерации (утверждена Постановлением правительства РФ от 14.10.2000 г. № 751, Федеральный Закон «О дополнительном образовании», Федеральный Закон №120 от 24.07.1999 г. «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Федеральный закон № 159 от 21.12. 1996 г. «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Федеральный Закон № 82 от 19.05.1995 «Об общественных объединениях»,  Концепция духовно – нравственного развития и воспитания личности гражданина России М., 2009, Устав школы (утвержден 05.11.2014 г.), Концепция воспитательной системы школы.

Цель воспитательной работы является создание системы работы по воспитанию и развитию свободной, жизнелюбивой, творческой личности, обогащенной знаниями о природе и человеке, готовой к созидательной, творческой, трудовой, деятельности и нравственному поведению, социализация личности ребенка, формирование его активной жизненной позиции, через развитие системы советов ученического самоуправления, формирование правовой культуры учащихся, толерантного отношения к окружающим, внедрению навыков здорового образа жизни и реализация программ по профилактике асоциального поведения.
В 2017/2018 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение уставных целей, на выполнение задач, соответствующих реализуемому этапу развития образовательной системы школы, и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса, основной задачей которого является формирование гармонично развитой личности и воспитание гражданина.
Воспитательная работа в школе построена на основе следующей нормативно-правовой базы: Конституции РФ, Конвенции о правах ребенка, Федерального закона  № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации», Федерального Закона РФ от 24.06.1999 № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних", Федерального Закона РФ от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации", Семейным кодексом РФ, Устава школы, локальных актов.

Цель воспитательной работы является создание системы работы по воспитанию и развитию свободной, жизнелюбивой, творческой личности, обогащенной знаниями о природе и человеке, готовой к созидательной, творческой, трудовой, деятельности и нравственному поведению, социализация личности ребенка, формирование его активной жизненной позиции, через развитие системы советов ученического самоуправления, формирование правовой культуры учащихся, толерантного отношения к окружающим, внедрению навыков здорового образа жизни и реализация программ по профилактике асоциального поведения.
Задачи ВР на 2017-2018 учебный год:

 Усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение родителей к  организации учебно-воспитательного процесса; 

 Создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся; 

 Создание условий для самореализации личности каждого ученика; 

 Формирование в школьном коллективе детей и взрослых  уважительного отношения к правам друг друга; 

 Повышение эффективности работы по воспитанию  гражданственности, патриотизма, духовности; 

 Формирование у детей нравственной и правовой культуры; 

 Усилить работу с трудными подростками, состоящими на  внутришкольном учете, на учете в ИДН, КДН.

Исходя из целей и задач воспитательной работы, были определены приоритетные направления воспитательной деятельности школы: гражданско-патриотическое; учебно-познавательное; спортивно-оздоровительное; нравственно-эстетическое; коммуникативное; трудовое; профориентационное; профилактика правонарушений; работа с родителями.
Подводя итоги воспитательной работы за 2017\2018 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ним задачи.
Традиция – это то, чем сильна школа, то, что делает ее родной и неповторимой, близкой для тех, кто в ней учится, и тех, кто учит. Сложившийся коллектив обязательно имеет свои традиции, что позволяет иметь свое лицо. Традиционные дела любимые, к ним готовятся заранее. 

Основой  воспитательной работы  класса является его участие во всех общешкольных мероприятиях. Это позволяет четко определить место классного коллектива в общей системе учебно-воспитательного процесса в школе, это способствует:

        Повышению уровня общительности каждого в отдельности;

        Развитию личностных качеств учащихся, направленных на благо коллектив в целом, помогает рассмотрению классного коллектива как неотъемлемой части школьного коллектива. 

Участие класса во всех общешкольных мероприятиях помогают классному руководителю заполнить досуг школьника интересными и познавательными, веселыми и развлекательными мероприятиями, тем самым, сведя к минимуму влияние улицы, что особенно важно для старшеклассников. Анализ системы внутришкольного контроля, рейтинга общественной активности классов  показал, что наиболее активно в прошедшем учебном году проявили себя следующие классные коллективы: в начальной школе стали: 1б, 3б классы (кл.рук. Сорокина Н.В.), в среднем звене – 7 А класс (кл.рук. Мунина Л.Е.)

К традиционным праздникам, которые были проведены в 2017- 2018 учебном году, можно отнести:

-День знаний

- День учителя 
- Посвящение в первоклассники 
- День матери 

- День пожилого человека
- Новогодние елки


- Смотр строя и песни
- 8 марта « А ну- ка, девочки» 
- Дни здоровья, спортивные соревнования
- День первого боя 22-ой гвардейской Рижской дивизии сибиряков – добровольцев

- День памяти Олега Шишкина
- Последний звонок 

- Выпускной вечер


   Прошедший учебный год был посвящен празднованию 100-летия города Кемерово 12 июня 2018 года.Поэтому большинство мероприятий городского, районного и школьного уровней были посвящены этой  дате.

Гражданско-патриотическое направление.
Традиционные Уроки города были посвящены городу 100 – летиюКемерово. На многие уроки были приглашены не только ветераны войны и труда, а также представители кемеровских предприятий. Особо интересно прошли Уроки города в школьном музее, куда приглашались ребята из самых разных классов. 
Центром гражданско-патриотического воспитания в школе остается школьный музей, в котором прошли традиционные мероприятия:  День первого боя дивизии и отправки первого эшелона на фронт, День памяти Олега Шишкина, Уроки города.

 Под руководством  Дорофеевой Н.М. школьный волонтерский отряд в прошлом учебном году проделал большую работу: ребята помогали ветеранам в уборке квартир, покупке продуктов, навещали в госпиталях, поздравляли с праздниками. 
Команда активистов школьного музея под руководством Дорофеевой Н.М.  принимали участие в городских и районных конкурсах и акциях:

1. Городской конкурс «Юный экскурсовод», участники  Литвинова А., Старовойтова Д.,    9 А класс, Клешнев Д., 7 А класс.

2. Участие в оформлении фотогалереи, в рамках городской акции «Бессмертный полк», посвященной 73-годовщине Победы в ВОВ.

3. 1 место команда «Комсомолочка»,  2 место команда «Про 100»  в городской интеллектуально-познавательной игре «Дороже золота», посвященной 100-летию со дня образования Федеральной пограничной службы России.

4.  1 место  в 9 городской игре «Колесо истории».

5.  Участие в 8 городской олимпиаде юных музееведов и экскурсоводов «Мы – творцы истории». Команда в составе: Гарлова И., Зеленцов А., Омурбекова М. 9 Б класс

6. Участие в городском смотре – конкурсе музеев ОУ «Наследие времени», посвященном 100-летию города Кемерово. Номинация «Отличный школьный музей»

7.  Участие в межрегиональной  эколого – краеведческой  научно – практической конференции  школьников «Цвети, шахтерская земля!» об. «Школьное музееведение» Литвинова А. (8 А класс) рук. Спицин С.А.

Большая работа проводилась в преддверии празднования 23 февраля и  9 мая: традиционная акция «Поздравь ветерана» коснулась не только ветеранов дивизии, но и ветеранов афганских и чеченских войн, а также ветеранов, живущих на микроучастке школы. 
В начальной школе прошел конкурс рисунков, посвященный Дню защитника Отечества. Активное участие в нем приняли 2в, 3б, 4а   классы. Стоит отметить творческий подход 2б, 2а, 3а, 1а, 1б, 1в классов.

В школе постоянно проводятся встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, с войнами-афганцами, с тружениками тыла. Частым гостем наших детей является Сабинина Валентина Ивановна, труженица тыла и ветеран педагогического труда. В течение года активисты музея проводят экскурсии для ребят начальной школы, знакомят их с историей школы, историей музея.

16 февраля 2018 года в школьном музее прошла встреча, посвященная Дню памяти Олега Шишкина, ученика нашей школы погибшего в Афганистане. На встрече присутствовали ветеран войны в Афганистане Огий Константин Анатольевич, полковник СОБР.  Ребята задавали вопросы об Олеге Шишкине, о войне в Афганистане. Встреча была очень теплая, дружеская. 

   9 мая команда  школы(5 Бкласс,кл. руководитель Ровкова Т. Е.) приняли активное участие в городской  военно - патриотической игре «Зарница». Также 9 Мая ребята и педагоги школы традиционно принимают участие в возложении цветов к памятнику воинам-кузбассовцам,  павшим за Родину в 1941-1945 года и в акции «Бессмертный полк».

Также команда «Дозор » (8 А класс, кл. руководитель Варламова Л.К..) принимала участие в районной военно – спортивной игре  «Отечества славные сыны!» Получен диплом за высокие достижения на этапах и волю к победе.

Уже много лет в школе существует юнармейский отряд «Дозор», постоянно поддерживается  сотрудничество с Постом № 1 г. Кемерово. Руководитель отряда – Бологов С.В.. В 2018 году школьный юнармейский отряд «Дозор»нес вахту Памяти на Посту №1 и получил оценку «отлично».  

Среди образцовых отрядов в смотре – конкурсе «Лучшие юнармейские отряды – к Обелиску Славы» «Дозор» был награжден грамотой  за достижение отличных результатов в 14 городском смотре - конкурсе «Лучшие юнармейские отряды к Обелиску Славы» и  подтвердил звание образцового юнармейского отряда, заняв 12 место в этом городском конкурсе  (руководитель Бологов С. В.). В этом году все члены юнармейского отряда «Дозор» вступили в ряды Юнармии (15 человек). Активисты отряда Ремезов В., Никитина А.  (11 а класс) награждены благодарственными письмами ТОО Центрального района г. Кемерово, МБОУДО «ЦДТ» Центрального района.

Редакционная коллегия юнармейского  отряда приняла участие в  11  городском смотре - конкурсе юнармейской стенной печати и школьных видеофильмов «Кемерово – город героев», номинация «Юнармейская газета» (руководитель Семенова Е.А.).Награждены благодарственным письмом за участие в городском конкурсе.

Также юнармейский отряд школы был награжден благодарственным письмом за помощь в организации торжественного открытия выставки «Русский военный мундир 18 – 19 веков», приуроченной к 75 – летнему юбилею Кемеровской области и 100-летнему юбилею города Кемерова.  (ГУК «Кемеровская областная библиотека для детей и юношества»).

В школе прошел смотр – конкурс  Строя и песни, посвященный Дню защитника Отечества,  в котором приняли участие ребята с 5 – 10 класс. Открыл конкурс с показательным выступлением школьный юнармейский отряд «Дозор». Итоги были подведены в разных возрастных категориях:

              5 – 7 класс                                                     8 – 10 класс 

1 место – 7 А класс (кл.рук. Мунина Л. Е.)                 1 место – 9 Б (Резнюк Г.М.)

2 место – 5 Б класс (кл.рук. Ровкова Т. Е.)                   2 место – 10 А (Семенова Е.А.)

3 место – 6  А класс ( кл.рук. Снежковская О.А.)        3 место – 9 А (Снежковская О.А.)
Учебно – познавательное  направление.

В ходе данного направления еженедельно проводились тематические классные часы. В рамках предметных декад и недель проводились викторины и олимпиады. Наширебята со 2 по 11 классы в 2017– 2018 учебном  году уже по сложившейся традиции приняли участие в Международной игре – конкурсе «Кенгуру», дистанционной олимпиаде «Олимпиус-2018». Ежегодно учащиеся школы участвуют в открытой олимпиаде КУЗГТУ «Будущее Кузбасса».

Также учащиеся нашей школы приняли активное участие в конкурсах и акциях:

1. Областной конкурс фотографий  «Звери и птицы Кузбасса», организаторы: КемГУ, Дирекция особо охраняемых природных территорий Кемеровской области 

Леонова Е., Львинова М, Белокуров Д. ( 10 а класс, кл.рук Семенова Е.А.).

2. Участие в районной акции «ЗОЖ – выбирает современная молодежь» ( 7б класс, кл.рук. Поздеева А.Н.)

Нравственно – эстетическое направление.

Активной формой внеурочной работы, развивающей творческие способности обучающихся,  является  участие в школьных, районных и городских  выставках и конкурсах. 

Ежегодно в рамках предметных недель проходят конкурсы газет, брошюр. Проходят выставки рисунков на различные темы.

Учащиеся нашей школы принимали активное участие в  районных и городских акциях, конкурсах, выставках.

1.  Участие в районном конкурсе детской новогодней игрушки «Герои сказок народов мира». Победители: Князева Диана 4а, Захарова Анна 4а, Кузнецова Алена 1в,  Пнева Ксения 2 б.  Участники: Гермашев М. 7а, Ткаченко А. 5б, Швайбович А. 3б, Улуханов М. 4б, Слюнина В, Слюнин А. 4б, Славинский Н. 1в, Радьков Р. 1в, Джукова С. 1в, Гуров А. 4а, Кисуленко Валерий и Роман 1в.

2. Участие в открытом конкурсе детских рисунков на трансформаторных подстанциях      г. Кемерово  «Сделай наш город ярче!» на приз Северо – Кузбасской энергетической компании (СКЭК).

3. Дипломами  отмечены участницы районного этапа  Всероссийского конкурса юных чтецов  «Живая классика» 2018   Краснова Дарья (5б  класс, рук. Семенова Е.А.), Раджабова Е.  (7 А класс рук. Горева Н.Л. ). 

4. По традиции наши ученики становятся участниками городского конкурса – фестиваля детского художественного творчества «Успех». Районный этап конкурса «Любимый город – счастливое детство» награждены дипломами: 

Гран-при – Клименко Полина  1б класс;

1 место – Парамонова М. 1а, Долгова Д. 1а, Крутикова П. 1а, Несытова К. 2б,  Васейкина Ю. 2б.

2 место – Рунк А. 2а, Федорова Е. 3б, Клименко П, 1б. Педагог: Коркина Е.В.

В этом году прошел уже 24  городской  конкурс- фестиваль, посвященный 75 – летию Кемеровской области и 100-летию города Кемерово. В городском этапе конкурса результаты таковы: номинация: изобразительное творчество - Парамонова М. 1а, Федорова Е. 3б, Васейкина Ю. 1б.  награждены дипломами участников конкурса Педагог – Коркина Е.В. 

5.В номинации литературное творчество «Свой голос. Кемерово» городского конкурса-фестиваля «Успех-2018» приняли участиеНегреев Максим (10 а класс, рук. Семенова Е.А.) диплом,  

Учащиеся школы приняли участие в следующих акциях: 

- «Самый чистый город»

- «Нет- наркотикам»  

- «Весенняя неделя добра»
- «Творцы добрых дел»- адресная помощь детскому дому

- «Помощь ветерану»

- трудовая операция «Вахта Памяти» (уход за мемориальными досками)

-акция «Час Земли»
- акция Красного Креста Кузбасса по сбору макулатуры «С чистого листа» 
- участие в декаднике, посвященном Всемирному Дню борьбы с туберкулезом  
- участие во Всероссийской акции «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам»

- акция «Мы против СПИДА и наркотиков»
Учителя начальной школы принимают активное участие в подготовке общешкольных мероприятий. Сотрудничаем со школой искусств № 19, организуем совместные концерты, праздники.  
Профориетационная работа:

Учащиеся 9, 10  и 11 классов посетили  8 мероприятий  профессиональной направленности. Также в этих классах прошли классные часы с приглашением представителей разных профессий. Старшеклассники посетили с экскурсиями учебные заведения города, приняли участие в профпробах в Кемеровском педколледже.

Работа с социумом.

В 2017-2018  учебном году школа продолжила взаимодействовать с учреждениями культуры. Хотелось бы отметить регулярное посещение филармонии 1-11 классов. В прошлом учебном году было выкуплено 256 абонементов в филармонию для младшего,  среднего и старшего звеньев, таким образом в прошлом году проектом «Филармония -круглый год» были охвачены все классы. Хочется особо поблагодарить кл. руководителей2а – Ивлева О.Н., 2б- Зарубина И.Г.., 2в- Матерн Т.Н., 3а – Мамонова О.А., 3б Сорокина Н.В., 4а Штукина Н.В., 5а – Клешнева Л.О., 5б – Ровкова Т.Е., 7а – Мунина Л.Е., 9б – Резнюк Г.М..  Школа тесно сотрудничает с Музыкальным театром, Театром для детей и юношества, Кукольным театром. Также организуются экскурсии, выезды, посещение библиотек, кинотеатров, участие в фестивале « Музыка – детям».  Хотелось бы отметить следующих кл. руководителей:  Мамонова О.А., Сорокина Н.В., Штукина Н.В., Ровкова Т.Е., Мунина Л.Е., 

Работа органов ученического самоуправления.


В школе работает орган ученического самоуправления – совет старост классов. Советом были организованы и проведены Новогодние елки, смотр строя и песни, экскурсии в школьном музее для начальной школы.
Основными целями и задачами школьного самоуправления являются: 

* становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного коллектива;

* приобщение личности к общешкольным ценностям, усвоение личность социальных норм через участие в общественной жизни школы;

* создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через представление широкого выбора направлений и видов деятельности;

* развитие творчества, инициативы, формирование активной преобразованной гражданской позиции школьников;

* создание условий для развития отношений заботы друг о друге, о школе, о младших, взаимоуважение детей и взрослых.
В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школе, помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий,   организации школьных праздников.  Однако их деятельность не всегда эффективна. 

Поэтому в предстоящем учебном году необходимо продолжить работу по организации и поддержке  ученического самоуправления, более активного привлечения детей к общественной жизни класса и школы.
Несколько слов хочется сказать о работе трудовой бригады « Веселые мастерки». В сентябре 2017 года отряд участвовал в городском конкурсе разновозрастных отрядов ОУ «Вместе весело шагать» и награжден дипломом за 1 место в номинации «Процветай, любимый город!»
 Трудовая бригада работала в июне, июле 2018 года. Занятость в трудовой бригаде формирует у  ребят лидерские качества, развивает инициативу, умение трудиться. В этом году в состав бригады вошли ребята 7-10 классов.
В июне, июле- августе в школе работал  пришкольный лагерь, в котором отдохнуло более 180 человек(начальник  лагеря – зам.директора по ВР Семенова Е.А.). Наша школа стала финалистом городского конкурса «Лучший лагерь дневного пребывания – 2017».

Работа с родителями.

Учителя и родители являются основными воспитателями школьников.

Содержание работы педагогов с родителями включает в себя несколько основных направлениях: диагностическая работа по изучению семьи; повышение психолого - педагогических знаний родителей; вовлечение родителей в учебно- воспитательный процесс; участие родителей в управлении школой.

Анализируя взаимодействие с родительской общественностью, можно отметить, что  в школе успешно действуют классные и общешкольные родительские комитеты. Родительский всеобуч осуществляют классные руководители, завучи, психолог  согласно  запланированной  тематике.
 Большинство педагогов школы владеют массовыми, групповыми и индивидуальными формами и методами для повышения педагогической культуры родителей. Помимо родительских собраний, родители приглашаются на открытые уроки, классные мероприятия, тематические консультации.

Более 180 родителей стали участниками городской акции «Родительский урок».

Родительская общественность принимает участие в Уроках города, поездках в заведения культуры и отдыха, тематических часах, Днях здоровья, традиционных мероприятиях школы.
Профилактика правонарушений
В прошедшем учебном году в нашей школе  продолжалась работа по программе   профилактики правонарушений среди несовершеннолетних учащихся.  В рамках этой программы:
        была организована досуговая занятость учащихся, разнообразная творческая деятельность учащихся  

         проводилась работа с родителями: родительские собрания, посещение на дому и др.;

         в каникулярное время работа школы также была организована, в каникулы проводились спортивные соревнования, выставки, 

        проводилась работа с детьми девиантного поведения: составлен банк данных детей группы риска, семей СОП, состоящих на учете в школе и ПДН, с учащимися проводились индивидуальные беседы, проводились беседы с родителями, 

       зам. директора по ВР и социальным педагогом была оказана социально-педагогическая помощь в работе классных  руководителей, учителей по работе с детьми девиантного поведения, 

         зам. директора по ВР    и социальным педагогом проводились консультации для родителей.
Много лет в школе работают:  детское объединение «Светофорик»  (рук.Штукина Н.В.) и отряд ЮИД  «Сирена» (рук. Тихонова О.В.)

В течение года наши ребята принимают активное участие во всех конкурсах и акция, направленных на профилактику ДДТТ и правонарушений.

Благодарственное письмо отряду ЮИД «Сирена» за участие в  конкурсе отрядов ЮИД «Безопасное колесо»;

Грамота за 3 место  в районном конкурсе «Юный автомобилист» (экипаж: Добрякова Екатерина, Львинова Мария, 10а класс),(рук. Тихонова О.В.);

Благодарственное письмо за участие в городском  конкурсе по БДД   «Юный автомобилист» экипажу «Сирена» (рук. Тихонова О.В.);

Сертификат команде «Сирена» (рук. Тихонова О.В.) за участие в районном конкурсе по безопасности дорожного движения «Юный пропагандист»;

Грамота за победу в номинации «Самая артистичная команда» отряд ЮДП «Дозор» в 12 районном конкурсе отрядов  «Юные друзья полиции».

Диплом за 3 место Назиной Алине, 7а класс в номинации «Дети и полиция» в областном детско-юношеском конкурсе «Полицейский – имя гордое!»

Традиционно школа принимает участие в акции «Останови огонь!» по предупреждению пожаров.

Спортивно- оздоровительное направление представлено в школе. В течение всего года функционируют спортивные секции по волейболу, баскетболу, футбол для девочек. Руководители: Бологов С.В. и Абрамов А.В. учителя физической культуры. Спортивные команды принимают участие в городских и районных соревнованиях по баскетболу и волейболу.  Также ежегодно наша футбольная команда принимает участие в соревнованиях по мини-футболу среди образовательных организаций Кемеровской области. В этом году под руководством тренера Бологова Сергея Васильевича мы заняли 1 место в городе и вышли на областной уровень, где заняли 2 место по возрастной группе юношей 2000-2001 г.р. Традиционно учащиеся школы принимают участие в лыжных соревнованиях «Лыжня России», а также в легкоатлетической эстафете, посвященной Дню Победы.

Также в начале учебного года прошел традиционный турслет «Тропа туриста». Из-за погодных  условий провели его в спортивном зале школы для ребят 2-5 классов. 
Работа  методического объединения классных руководителей.

Воспитание детей в школе строится на гуманистических  традициях. Их основной принцип: отношение к человеку – делает самого человека, проявляется, реализуется и складывается в системе «диалогических» связей между людьми, где формируется уважение как другому человеку и иной культуре, так и к самому себе и к своей культуре. Создание соответствующей атмосферы – основная задача школьного психолога, социального педагога и классного руководителя.

Классные руководители, психолог, социальный педагог продолжали составление перспективных планов воспитательной работы школы и класса, сотрудничая с учащимися и родителями, культурно-массовыми организациями. Особое звено их деятельности – педагогическая поддержка позитивного развития «трудных» детей, и тех учащихся, которые находятся в психологически сложных ситуациях.

Классные руководители использовали различные методы и формы воспитательной работы, такие как: тематические классные часы, экскурсии, коллективная творческая деятельность, индивидуальные беседы с детьми и родителями, родительские собрания. Методическое объединение классных руководителей работало над проблемой:  «Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах в условиях реализации ФГОС».

В марте месяце прошел педагогический совет по теме: «Внеурочная воспитательная работа в школе как важное условие реализации ФГОС».

В прошедшем учебном году сделано много.
Но в этом  году предстоит тоже большая работа. 

     Исходя из вышесказанного, отмечу, что в 2018-2019 учебном году школа ставит перед собой следующие задачи:

1) Считать приоритетными направлениями в воспитательной работе  на новый учебный год гражданско - патриотическое, учебно – познавательное, экологическое воспитание, формирование здорового образа жизни.

2) Развивать общественную активность и гражданскую ответственность учащихся за счет их вовлечения в органы ученического и школьного самоуправления.

3) Способствовать взаимодействию семьи и школы в рамках сохранения семейных традиций.

Работа  методического объединения классных руководителей.

Воспитание детей в школе строится на гуманистических  традициях. Их основной принцип: отношение к человеку – делает самого человека, проявляется, реализуется и складывается в системе «диалогических» связей между людьми, где формируется уважение как другому человеку и иной культуре, так и к самому себе и к своей культуре. Создание соответствующей атмосферы – основная задача школьного психолога, социального педагога и классного руководителя.

Классные руководители, психолог, социальный педагог продолжали составление перспективных планов воспитательной работы школы и класса, сотрудничая с учащимися и родителями, культурно-массовыми организациями. Особое звено их деятельности – педагогическая поддержка позитивного развития «трудных» детей, и тех учащихся, которые находятся в психологически сложных ситуациях.

Классные руководители использовали различные методы и формы воспитательной работы, такие как: тематические классные часы, экскурсии, коллективная творческая деятельность, индивидуальные беседы с детьми и родителями, родительские собрания.

Методическое объединение классных руководителей работало над проблемой:

«Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах».

В следующем учебном году методическое объединение классных руководителей продолжает работать над проблемой «Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах в условиях реализации ФГОС».

В марте месяце прошел педагогический совет по теме: « Российское движение школьников - РДШ».

В прошедшем учебном году сделано много.

Но в этом  году предстоит тоже большая работа. 

     Исходя из вышесказанного, отмечу, что в 2018-2019 учебном году школа ставит перед собой следующие задачи:

4) Считать приоритетными направлениями в воспитательной работе  на новый учебный год  гражданско - патриотическое, учебно – познавательное, экологическое  воспитание, формирование здорового образа жизни.

5) Развивать общественную активность и гражданскую ответственность учащихся за счет их вовлечения в органы ученического и школьного самоуправления.

6) Способствовать взаимодействию семьи и школы в рамках сохранения семейных традиций.

Дополнительные образовательные услуги

 Пакет дополнительных  образовательных услуг в МБОУ «СОШ № 26» формируется на основе запроса учащихся, анкетирования родительской общественности, анализа платёжеспособности населения микрорайона и производственных мощностей помещений лицея. На сегодняшний день востребована программа: «АБВГДейка» ( подготовка к школе).

    3. Содержание и качество подготовки учащихся.
Данные успеваемости за последние 5 лет представлены в таблице (в расчет приняты первоклассники):

	Год 
	Успеваемость качественная 
	Успеваемость абсолютная 

	2013-2014
	37,3
	99,6

	2014-2015
	37,4
	99,8

	2015-2016
	38,5
	99,8

	2016-2017
	43,5
	99,1

	2017-2018
	44
	99,9


Данные административного контроля по русскому языку в течение 2017-2018 г:

	Класс 
	Стартовый контроль
	Промежуточный 
	Итоговый 

	
	абсолютн
	качеств
	абс
	кач
	абс
	кач

	5а
	81
	19
	76
	33
	80
	40

	5б
	84
	56
	100
	60
	92
	65

	5в
	100
	87
	88
	46
	86
	51

	6а
	82
	43
	74
	22
	78
	46

	6б
	95
	60
	63
	45
	88
	61

	7а
	60
	24
	92
	64
	84
	50

	7б
	61
	9
	76
	29
	84
	25

	8а
	73
	50
	84
	48
	85
	55

	9а
	89
	73
	95
	59
	70
	35

	9б
	90
	60
	93
	68
	89
	57

	10а
	86
	50
	100
	60
	100
	75

	11а
	95
	52
	80
	55
	67
	22


Данные административного контроля по математике в течение 2017-2018 года:

	Класс 
	Стартовый контроль
	Промежуточный 
	Итоговый 

	
	абсолютн
	качеств
	абс
	кач
	абс
	кач

	5а
	90
	85
	90
	85
	76
	29

	5б
	89
	60
	89
	60
	89
	71

	5в
	92
	46
	92
	46
	88
	54

	6а
	90
	54
	90
	54
	71
	50

	6б
	95
	80
	95
	80
	63
	42

	7а
	88
	42
	88
	42
	96
	50

	7б
	67
	29
	67
	29
	88
	28

	8а
	79
	21
	78
	33
	82
	21

	9а
	75
	42
	84
	44
	81
	44

	9б
	90
	68
	93
	56
	86
	56

	10а
	81
	41
	88
	54
	88
	54

	11а
	83
	17
	83
	17
	64
	16


Итоги государственной итоговой аттестации
В 2016-2017 уч.году государственную итоговую аттестацию проходили 54 выпускника 9-х кл в форме ОГЭ, 3 выпускника в форме ГВЭ и   24 выпускника 11-х классов.
Результаты аттестации в форме ОГЭ и ГВЭ с учетом пересдачи:
	№ п/п
	Предмет
	Кол-во выпускников, сдававших экзамены
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Абс./кач.
Сред балл

	1
	Русский язык
	57
	1
	9
	25
	22
	98/87/4 (прошлый год – 100 и 57%)

	2
	Математика
	57
	3
	12
	34
	8
	94/74/4

(прошлый год 100/76/4)

	3
	ОБЩ
	48
	2
	20
	25
	1
	(прошлый год - 100/57/4

	4
	Физика 
	3
	0
	0
	2
	1
	4

	5
	Химия 
	1
	0
	0
	0
	1
	5

	6
	информатика
	4
	0
	1
	1
	2
	4

	7
	История 
	2
	0
	0
	1
	1
	4

	8
	география
	41
	2
	11
	21
	7
	(прошлый год - 95/58/4

	9
	Биология 
	5
	0
	4
	0
	1
	3

	10
	Литература 
	2
	0
	1
	0
	1
	4

	11
	Английский язык 
	2
	0
	0
	2
	0
	4


Получили неудовлетворительные оценки по русскому языку Мучкин А, Лашин Д. После пересдачи Лашин Д получил отметку «удовлетворительно». 

Двойки по математике у Мучкина А, Чепрасовой Я, Трутневой Е, Калягина С. Пересдал только Калягин С. 

ОБЩ 3 обучающихся: Мучкин А, Лашин Д, Чепрасова Я.  После пересдачи только Лашин получил оценку «удовлетворительно».

Двое обучающихся получили неудовлетворительные отметки по географии: Мучкин А, Глебов А., после пересдачи результат тот же.

Обучающийся 9б Мучкин А по заявлению родителей выбыл из ОУ до повторного прохождения итоговой аттестации в сентябрьские сроки.

Результаты аттестации в форме ЕГЭ:
	№ п/п
	Предмет
	Кол-во выпускников, сдававших экзамены
	Не набрали пороговый балл,
кол-во
	порог-49 баллов
	50-69 баллов, кол-во/%
	70-79 баллов, кол-во/%
	80-89 баллов, кол-во/%
	90-100 баллов, кол-во/%
	Средний балл

	1
	Русский язык
	24
	0
	1
	11
	9
	2
	1
	69

	2
	Математика П
	12
	4
	5
	3
	0
	0
	0
	35

	3
	Обществознание
	16
	1
	2
	10
	1
	1
	1
	61

	4
	История
	10
	0
	3
	4
	3
	0
	0
	61

	5
	Физика
	3
	0
	1
	2
	0
	0
	0
	36

	7
	Биология
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	60

	8
	Химия
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	50

	9
	Информатика 
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	68

	10
	Английский язык
	4
	0
	2
	0
	1
	1
	0
	56

	11
	География 
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	67

	
	
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	
	

	
	
	
	кол-во
	Кол-во
	кол-во
	кол-во
	
	
	

	12
	Математика Б
	24
	0
	1
	13
	10
	
	
	4,0


Таким образом, 24 выпускника получили аттестаты о среднем общем образовании. 
Высокие баллы продемонстрировали по русскому языку Загребнев А (91), Некрасов Н (85), Ложин Е (89), преподаватель Харина Н.А. По ОБЩ – Некрасов Н (92), Синцова А (83) – преподаватель Мунина Л.Е., по английскому языку Синцова А (82), преподаватель Потапова Е.А.

Участие учеников в конкурсах, конференциях

1. Межрегиональная аграрная олимпиада школьников, секция «Аграрная экономика», 8 класс – 12 участников (Мунина Л. Е.)

2. Областной интеллектуальный марафон для учащихся 6-7 классов Петр I – император – реформатор (КемГУ, Институт профессиональной ориентации КемГУ) – команда из 4 человек: 6 «Б» - Мальцева Ю., Комисаров Т., 7 «А» - Злобина А., 7 «Б» - Мамыкин Павел, участие, победа в творческом конкурсе (Мунина Л. Е.)

3. Олимпиада проекта «Инфоурок», международная дистанционная  олимпиада «Зима 2018»: всемирная история (5-11 класс) – 13 участников – 8 победителей; обществознание (6-11 класс) – 37 участников – 23 победителя; история России (6-11 класс) – 36 участников – 19 победителей. Организатор: Мунина Л.Е. 

4. Областной конкурс сочинений, посвященный 75-летию Кемеровской области – 4 участника (Мунина Л. Е.)

5. Интеллектуальный турнир среди школьных команд «Знай основы», посвящённом Дню Конституции РФ, команда 10-11 кл.. участие (Мунина Л. Е.)

6. XI городская поисково-краеведческая конференция «Я-кемеровчанин», 2 место – Панчишин Даниил (9 «А» кл.) руководитель – Снежковская О. А. Участники – Снежковский Никита (4 «А») – Снежковская О. А., Михеева Арина (6 «Б») – Мунина Л. Е.

7. Открытая олимпиада школьников Кузбасского государственного технического университета имени Т. Ф. Горбачева «Будущее Кузбасса»

Информатика – Лямин Н., Ремезов В. – участники (Солдатов С. Ю.)

Математика – Михеева А., Михонцева С. – участники (Ровкова Т. Е.)

Обществознание – 11 чел. – Мунина Л. Е.

Синцова А. – 1 место, Некрасов Н. – 2 место, Сидоров А. – 3 место

8. Областной конкурс научно-исследовательских работ среди учащихся 8-11 классов образовательных учреждений «История отечественного государства и права - 2017», приуроченного к 100-летию Великой российской революции 1917 года – участник Пермякова К. (10 класс). Руководитель – Мунина Л. Е.

9. Областной конкурс «Профессия, которую я выбираю» - 5 участников (7 «А» - Бочкова С., Гермашев М., Злобина А.; 8 «А» - Мастранская Е., Яковенко А.), победитель – Бочкова С. – 3 место в номинации «Карьерный трек», руководитель – Мунина Л. Е.

10.  Олимпиаде школьников  Кемеровского института РЭУ им. Г. В. Плеханова
История – 16 человек, участие (Петрова Т. В.)

Обществознание – 15 человек, 1 победитель Некрасов Н. – 1 место. Руководитель – Мунина Л. Е.

11.  Областная научно-практическая конференция исследовательских работ школьников образовательных учреждений Кемеровской области Диалог 2018. Михеева А. (6 Б) участник, Бочкова С. (7 А) – 3 место, секция «Социальные науки». Руководитель: Мунина Л. Е.
12.  Вузовская олимпиада школьников по обществознанию, КемГУ – Некрасов Н. – 3 место (Мунина Л. Е.)
13.  Синцова А., Некрасов Н. – участники «Ассамблеи звезд», КемГУ
14.  Региональная межпредметная олимпиада «Я помню! Я горжусь», приуроченная к празднованию 73-ей годовщине победы в ВОВ, участие, руководитель – Мунина Л. Е. (Балыбин Е., Мастранская Е. – 8 «А», Мартынов С., Загребнев А. – 11 кл.)

15.  IV Научно-практическая конференция для выпускников школ и студентов 1 курса «Учим управлять и учимся управлять»: Синцова А. – 1меесто, Некрасов Н. – 2 место. Руководитель – Мунина Л. Е.

16.  Общероссийская предметная олимпиада Олимпус Осенняя сессия

История 

5 класс – 18, 4 лауреата (Недорезов В., Сячин А., Шмелева А., Нечаева В.) – Снежковская О. А.

6 класс – 20, 7 лауреатов (Хабачева С., Михеева А., Аксенова К., Юзаль И., Загирняк А., Комиссаров Т, Мусатова М.) – Мунина Л. Е.

7 класс – 19, 6 лауреатов (Попова А., Загребнев В., Евтушенко А., Гермашев М., Раджабова Е., Никулина В.) – Мунина Л. Е.

8 класс – 14, 2 лауреата (Панчурина А., Мальцев Е.) – Мунина Л. Е.

9 класс – 15, 9 лауреатов (Студеникина И., Гарлова И., Иванова М., Николаева В., Юдин О., Зеленцов А., Комаровская В., Онин А., Рунк В.) – Снежковская О. А. 

Математика (Ровкова Т. Е.)

5 класс – 19 

7 класс – 26, 1 лауреат (Ускова А.)

Обществознание

6 класс- 10 (Мунина Л. Е.)

7 класс – 15 (Мунина Л. Е.)

8 класс – 13 (Мунина Л. Е.)

9 класс – 8 (Снежковская О. А.)

17.  Международный игровой конкурс по истории мировой культуры «Золотое руно» (Мунина Л. Е., Снежковская О. А.) – 98 участников, 13 победителей.

18.  Всероссийская олимпиада школьников

победители районной этапа: Мамыкин П., 7 «Б», история (Мунина Л. Е.), Синцова А., 11 «А», английский язык (Потапова Е. А.), Загребнев А. 11 «А», география (Поздеева А. Н.), Мамыкин П., 7 «Б», биология (Варламова Л. К.), Мальцева Ю., 6 «Б», история (Мунина Л. Е.), Мальцева Ю, 6 «Б», биология (Варламова Л. К.), Комаркова К., 6 «А», биология (Варламова Л. К.)

победители муниципального этапа: Мамыкин П., 7 «Б», история (Мунина Л. Е.), Синцова А., 11 «А», английский язык (Потапова Е. А.), Загребнев А. 11 «А», экология (Поздеева А. Н).

победители областного этапа Синцова А., 11 «А», английский язык (Потапова Е. А.)
19.  Городское конкурс исследовательских работ «Первые шаги в науку»

Бруяко А. (2 «Б») – 1 место, Зарубина И. Г. 

Снежковский Н. (4 «А») – 3 место, Снежковская О. А.

В течение года в рамках обмена педагогическим опытом прошла предметная  неделя открытых уроков учителей, работающих по ФГОС. Были представлены уроки педагогов Варламовой Л.К. по биологии, Резнюк Г.М. по математике, Колмакова Т.В. по английскому языку, Сорокина Н.В., Мамонова О.А., Штукина Н.В. в начальной школе. Такая работа помогает молодым педагогам увидеть на практике приемы реализации ФГОС на уроках, а опытным педагогам  - расширить свою методическую копилку. 

В феврале прошла школьная научно-практическая конференция исследовательских работ обучающихся младшего и среднего звена, посвященная 100-летю г.Кемерово. В конференции приняло участие 9 обучающихся начальной школы (участников подготовили Штукина Н.В., Мамонова О.А., Мухортова Е.Г., Сорокина Н.В., Зарубина И.Г.) и 8 учеников 5-11 классов (Мунина Л.Е. Снежковская О.А., Горева Н.Л., Семенова Е.А., Ровкова Т.Е). Победители получили право представлять школу на городской и областной конференциях. 

Востребованность выпускников
Сведения о выпускниках 9-ых классов МБОУ «СОШ № 26»
дневных общеобразовательных организаций 2018 года, получивших аттестат об основном общем образовании
	Год выпуска
	Всего
	Дальнейшее обучение
	Трудоустройство
	Не учится,

не работает
	Другое (пояснить)

	
	
	10 класс
	ПОО
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7


	2018
	53
	35
	18
	0
	0
	0


Сведения о выпускниках 9-ых классов МБОУ «СОШ № 26»,

не получивших в 2018 году аттестат об основном общем образовании

	Год выпуска
	Всего
	Обучение
	Трудоустройство
	Не учится, не работает
	Другое (пояснить)

	
	
	в форме семейного образования
	повторное обучение в 9-ом классе


	длительные

курсы по программам профес-

сиональной подготовки

(в ПОО)
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9

	2018
	4
	0
	1 (выбыл в г.Томск СОШ № 58)
	0
	0
	0
	3- пересдача ГИА в сентябре 


Сведения о выпускниках 11-ых классов МБОУ «СОШ № 26»
дневных общеобразовательных организаций 2018 года, получивших аттестат об основном общем образовании
	Год выпуска
	Всего
	Дальнейшее обучение
	Трудоустройство
	Служба в Российской Армии
	Не учится, не работает
	Другое (пояснить)

	
	
	ПОО
	ВУЗ
	длительные курсы по программам профес-

сиональной подготовки          (в ПОО)
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2018
	24
	3
	21
	0
	0
	0
	0
	


Сведения о выпускниках 11-ых классов МБОУ «СОШ №26»
дневных общеобразовательных организаций 2018 года, не получивших аттестат об основном общем образовании
	Год выпуска
	Всего
	Обучение 
	Трудоустройство
	Служба в Российской Армии


	Не учится, не работает
	Другое (пояснить)

	
	
	 на базе основного общего образования в

ПОО
	длительные курсы по программам профес-

сиональной подготовки                   (в ПОО)
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	


Сведения о местах обучения выпускников 11-х классов МБОУ «СОШ № 26»
дневных общеобразовательных организаций 2018 года

	Общее количество выпускников 2018 года, поступивших в вузы
	Количество выпускников поступивших в вузы Кемеровской области
	Количество выпускников 2018 года, выбывших за пределы Кемеровской области:
	На обучение в другие города России и за рубежом

	
	
	
	г.
Томск
	г. Москва
	г. Санкт-Петербург
	г. Красноярск
	г. Барнаул
	г. Новосибирск
	В другой город (указать какой)
	За пределы Российской Федерации
 (указать куда)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	21
	18
	3
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1 - Рязань 
	0


Информация об устройстве выпускников 11-х классов 2018 г.
МБОУ «СОШ № 26»

	№ п/п
	ОУ
	профиль
	Ф.И.О. выпускника
	Полное наименование ОО куда поступил, город
	Наименование факультета, специальности

	1
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Бондарева Ксения Витальевна
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	Юридический, судебная и прокурорская деятельность

	2
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Дементьев Сергей Александрович 
	Кемеровский государственный технический университет, Кемерово
	Электроэнергетика и электротехника, автоматизация технических процессов в энергетике

	3
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Загребнев Алексей  Русланович
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	История и международные отношения, история

	4
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Исаева Дарья Олеговна
	Рязанский государственный университет им С.Есенина, Рязань
	Естественноо-географический, экология и природопользование

	5
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Киселев Денис  Сергеевич
	Кемеровский государственный медицинский университет, Кемерово
	Педиатрический, педиатрия

	6
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Куртова Софья Сергеевна
	Красноярский аграрный университет, Красноярск
	Пищевое производство, технология мяса и мясных продуктов

	7
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Лямин Никита Александрович
	Кемеровский государственный технический университет, Кемерово
	Информационные технологии машиностроения и автотранспорта, информационные системы и технологии

	8
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Мартынов Сергей Владимирович
	Кемеровский кооперативный техникум, Кемерово
	Право и организация социального обеспечение, таможенное правоведение 

	9
	МБОУ «СОШ № 26»
	нет
	Михеева Анна Сергеевна
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	Экономика и управление, государственное и муниципальное управление 

	10
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Михонцева Софья Владиславовна
	Кемеровский технологический институт пищевой промышленности, Кемерово
	Безопасность технологических процессов и производств, пожарная безопасность 

	11
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Мурашов Александр Игоревич
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	Юридический, юриспруденция 

	12
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Некрасов Никита Евгеньевич
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	Юридический, судебная и прокурорская деятельность

	13
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Никитина Алина Николаевна
	Сибирский политехнический техникум, Кемерово
	Защита в чрезвычайных ситуациях, техник-спасатель

	14
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Потехина Наталья Анатольевна
	Российский экономический университет им. Плеханова, Кемерово
	Экономическая безопасность, экономико-правовое обеспечение экономической безопасности 

	15
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Полякова Ксения Андреевна
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	Экономика и управление, государственное и муниципальное управление

	16
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Пятков Кирилл Владиславович
	Томский государственный университет, Томск 
	Юридический, юриспруденция 

	17
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Ремезов Владислав  Евгеньевич
	Российский экономический университет им. Плеханова, Кемерово
	Прикладная информатика, прикладная информатика в экономике

	18
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Румянцев Никита Игоревич
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	Юридический, юриспруденция

	19
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Сидоров Александр Максимович
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	История и международные отношения

	20
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Синцова Алина Сергеевна
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	Филология, иностранные языки и медиакоммуникации,  перевод и переводоведение

	21
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Чижова Дарья Николаевна
	Кемеровский технологический институт пищевой промышленности, Кемерово
	Безопасность технологических процессов и производств, пожарная безопасность

	22
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Шаркова Дарья Михайловна
	Кузбасский техникум архитектуры и геодезии, Кемерово
	Земельно-имущественные отношения, кадастровое дело 

	23
	МБОУ «СОШ № 26»
	Нет
	Язев Владислав Вадимович
	Кемеровский государственный университет, Кемерово
	Физкультура и спорт, физическая культура 

	24
	МБОУ «СОШ № 26»
	нет
	Ложин Евгений Владимирович
	Кемеровский государственный технический университет, Кемерово
	Машиностроение, автоматизация технологических процессов и производств 


Внутренняя система оценки качества образования
Школа обеспечивает разработку и внедрение модели системы оценки качества образования в школе, проведение необходимых оценочных процедур, учет и дальнейшее использование полученных результатов. Основными пользователями результатов системы оценки качества образования школы являются: учителя, обучающиеся и их родители. 
Оценка качества образования осуществляетсяь посредством:

•​ системы внутришкольного контроля;

•​ государственной (итоговой) аттестации выпускников;

•​  внутреннего мониторинга качества образования;

•​ внешнего мониторинга качества образования.

В качестве источников данных для оценки качества образования использовались:

•​ образовательная статистика;

•​ промежуточная и итоговая аттестация;

•​ мониторинговые исследования;

•​ отчеты работников школы;

•​ посещение уроков и внеклассных мероприятий.

Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию школы, педагогический совет, методический совет школы, методические объединения учителей-предметников.

Предметом системы оценки качества образования являются:

•​ качество образовательных результатов обучающихся (степень соответствия индивидуальных образовательных достижений и результатов освоения обучающимися образовательных программ государственному и социальному стандартам);

•​ качество организации образовательного процесса: доступность образования, условия комфортности получения образования, материально-техническое обеспечение образовательного процесса, организация питания;

•​ качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и реализуемых в школе, условия их реализации;

•​ воспитательная работа;

•​ профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования;

•​ состояние здоровья обучающихся.

Полученные в ходе самообследования данные обеспечивают возможность описания состояния образовательной системы школы, дают общую оценку результативности деятельности ОУ.

В рамках внутришкольного контроля осуществлены:

- посещения уроков, внеклассных мероприятий,

- проверки поурочного планирования учителей,

- ведения классных журналов, журналов внеурочной деятельности и кружковой работы,

- ведения дневников учащихся,

- ведения тетрадей учащихся начальной школы,

Ведения тетрадей учащихся 5-11 классов по предметам естественно-математического цикла.

По итогам поверок изданы справки, приказы, заслушаны на административных совещаниях, заседаниях школьных МО.

При посещении уроков и внеклассных мероприятий выявлено, что учителя используют как традиционные формы обучения, так и информационно-коммуникационные технологии, технологии проектного обучения, кейс-технологии, игровые и интерактивные технологии, элементы проблемного обучения, что способствует развитию интеллектуального уровня детей, их интереса и творческих способностей, самостоятельности, создало новые возможности получения знаний.

Ежегодно проводится внутришкольный мониторинг, одним из направлений которого является отслеживание качества обучения учащихся школы. Он носит системный характер и осуществлялся в виде плановых, оперативных поверок, административных работ. Мониторинг проводился как по промежуточным, так и по конечным результатам.

Изучено состояние преподавание ОРКСЭ, ОДНКНР  (модуль «Основы мировых религиозных культур») в 4 – 5-х классах, внеурочной деятельности в начальной школе. Итоги проверок заслушаны на заседаниях педагогического совета.

Применение ИКТ позволило создать банк данных, что позволяет быстро анализировать собранную информацию, составлять графики, таблицы, отражать результаты мониторинговых исследований.

По итогам мониторинговых исследований в конце учебного года был проведён всесторонний анализ результатов работы, отмечены положительные и отрицательные тенденции развития школы. Поставлены задачи на следующий год.
Результаты электронного анкетирования, направленного на определение удовлетворенности качеством образования в г. Кемерово

2017/18 уч.г.

	№ п/п
	Наименование ОО
	Кол-во по АИС, чел.
	Объем выборки, %
	Кол-во по выборке
	Кол-во опрошенных
	% удовлетворенности

	
	
	
	
	
	чел.
	% от выборки
	

	Общее образование (всего 70 общеобразовательных организаций)

	
	МБОУ "СОШ № 26"
	540
	350 чел.
	350
	350
	100
	74,5


Кадровое обеспечение
	Должность
	Ф.И.О. (полностью)
	Образование, специальность по диплому, общий стаж работы 
	Стаж руководящей работы
	Квалификационная категория

	
	
	
	общий
	в данном учреждении
	

	Директор
	Петрова Татьяна Валерьевна

	Высшее профессиональное, учитель истории, 17 лет.
	11
	7
	Высшая

	Заместитель директора по

учебно-воспитательной

работе
	Горева Надежда Леонидовна
	Высшее профессиональное, учитель русского языка  и литературы, 10 лет

	8

	5

	Первая


	Заместитель директора по

учебно-воспитательной

работе
	Снежковская Ольга Анатольевна
	Высшее профессиональное, учитель истории, 15 лет
	16
	3
	Первая


	Заместитель директора по воспитательной работе
	Семенова Елена Александровна
	Высшее профессиональное, учитель русского языка  и литературы, 17 лет

	3
	3
	Высшая


Курсовая подготовка

Согласно перспективной заявке на 2017-2018 учебный год все педагоги 100 % прошли курсовую подготовку: Петрова Т. В. («Новое в законодательстве для бюджетных организаций»), 3 педагога как заместители директора по УВР (Мунина Л. Е.,Семенова Е. А.,  Снежковская О. А.)Варламова Л. К. (учитель биологии и химии), Зленко С. А. (учитель математики), 4 учителя начальных классов: Ивлева О. Н. (+ ОРКСЭ), Мамонова О. А., Сорокина Н. В., Штукина Н. В.; Коржов Ю. В. (учитель технологии), , Никитина О. Н. (педагог-психолог), Солдатов С. Е. (учитель информатики), Шматова Л. А. (учитель астрономии), Климченко Н. М. (социальный педагог). Место прохождения подготовки: КРИПКиПРО, в количестве 120 часов у все кроме Ивлевой О. Н. курсы «Актуальные вопросы преподавания основ религиозных культур и светской этики с учетом требований ФГОС начального и основного общего образования», Шматовой Л. А. «Преподавание астрономии в школе в условиях обновления содержания среднего образования» в количестве 72 часов. Итого за 2017-2018 учебный год курсовую подготовку прошло 15 педагогов.

Аттестация педагогических работников

За 2017-2018 учебный год высшую категорию подтвердили Варламова Л. К., Штукина Н. В.; получила высшую категорию Семенова Е. А., 4 педагогам была присвоена первая квалификационная категория (Абрамову А. В..Коржову Ю. В., Мухортовой Е. Г., Солдатову С. Ю.).

Участие в конкурсах педагогического мастерства

1. «За нравственный подвиг учителя» - Снежковская Ольга Анатольевна, городской финалист, участник областного уровня.

2. «ИТ-педагог Кузбасса 21 века» - Мунина Людмила Евгеньевна, участник

3. «Мой лучший урок» - Горева Надежда Леонидовна, участник

	Долж-ность
	Должностные 

обязанности
	Количество

 работников 
	Уровень квалификации работников 

	
	
	Требуется
	Имеется
	Требования к уровню квалификации
	Фактический

	Руково-дитель 

образова-

тельного

учрежде-ния
	Обеспечивает системную образовательную и административно-хозяйственную работу образовательного учреждения
	1
	1
	Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
	Высшее профессиональное образование соответствующего направления, стаж работы

	Замести-тель руководи-теля
	Координирует работу преподавателей, воспита-телей, разработку учебно-методической и иной 

документации. Обеспечи-вает совершенствование методов организации обра-зовательного процесса. Осуществляет контроль за качеством образователь-ного процесса
	1
	1 
	Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
	Высшее профессиональное образование соответствующего направления, стаж работы 



	Учитель


	Осуществляет обучение и воспитание обучающихся, способствует формирова-нию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ.


	19

	19

	Высшее профессиональное образо-вание или среднее профессиональное образование по направлению подго-товки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподавае-мому предмету, без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятель-ности в образовательном учреждении 

Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» либо в области, соответствующей профилю работы, без предъявления требований к стажу работы.
	99% учителей имеет высшее профессиональное образо-вание

	Социаль-

ный 

педагог


	Осуществляет комплекс мероприятий по воспита-нию, образованию, разви-тию и социальной защите личности в учреждениях, организациях и по месту жительства обучающихся
	1


	1(0,5 ставки)


	Высшее профессиональное образо-вание или среднее профессиональное образование по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Социальная педагогика» без предъявления требований к стажу работы.
	Высшее профессиональное образование

	Педагог-психолог
	Осуществляет профессио-нальную деятельность, на-правленную на сохранение психического, соматичес-кого и социального благо-получия обучающихся
	1
	1 
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы.
	Высшее профессиональное образование

	Зав.библиотекой
	Обеспечивает доступ обучающихся к инфор-мационным ресурсам, участвует в их духовно-нравственном воспитании, профориентации и социализации, содействует формированию информа-ционной компетентности обучающихся.
	1
	1 
	Высшее или среднее профессиональное образование по специальности «Библиотечно-информационная деятельность».


	Высшее профессиональное образование 

	Лаборант
	Следит за исправным состоянием лабораторного оборудования, осуществля-ет его наладку. Подготав-ливает оборудование к проведению экспериментов.
	1
	0
	Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 2 лет.
	


         Таким образом, в настоящее время в учреждении штаты полностью укомплектованы,  но в штатном расписании не предусмотрены должности  учителя-дефектолога, учителя-логопеда.  

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ  ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ МБОУ «СОШ№26» НА 2016-2019 гг.

	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Абрамов А.В.

(заявка 2016-2017 гг.)
	Бологов С.В.

(02.10.2014-04.12.2014 «Теория и практика преподавания физической культуры в условиях перехода ФГОС ОО»)
	Варламова Л.К.

(25.02.2015-14.03.2015 «Теория и практика преподавания биологии в условиях перехода на ФГОС ОО»)
	Резнюк Галина Михайловна «Школьное математическое образование:углубленный уровень» (05-21.02.2019)

	Агеева А.С.

(март 2016 г. «Формирование УУД младших школьников»)
	Потапова Е.А.

(30.09.-16.10.2014 г. «Теория и практика преподавания иностранного языка в условиях перехода на ФГОС ОО»)
	Ивлева О.Н.

(21.01.2015-15.04.2015 «Современные аспекты деятельности учителей начальных классов в условиях реализации требований ФГОС ООН»)
	Петрова Татьяна Валерьевна «Реализация историко-культурного стандарта в условиях перехода на линейную системы преподавания истории» (15-31.01.2019)

	Витт Д.В.

(09.02.2016-16.03.2016 «Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности в условия введения и реализации  ФГОС»)
	Сорокина Н.В.

(17.09.-10.12.2014 г. «Современные аспекты деятельности учителей начальных классов в условиях реализации требований ФГОС НОО»)
	Мамонова О.А.

(09.02.-12.03.2015 «Современные аспекты деятельности учителей начальных классов в условиях реализации требований ФГОС НОО»)
	Ровкова Татьяна Евгеньевна «Актуальные вопросы преподавания математики и информатики в условиях реализации ФГОС общего образования» (22.01-07.03.2019)

	Горева Н.Л.

(25.01.2016-21.03.2016 «Теория и практика преподавания русского языка и литературы в условиях введения и реализации ФГОС»)

2016-2017 уч.год  «Теория и практика управления учебно-воспитательным процессом ОУ в условиях реализации требований ФГОС»
	Шувалова Е.А.

«Теория и практика преподавания иностранного языка в условиях перехода на ФГОС ОО»


	Петрова Т.В.

(02.12.-18.12.2015 г. «Теория и практика преподавания истории и обществознания в условиях введения и реализации ФГОС ОО»)
	Фокт Светлана Юрьвена «Теория и методика преподавания физики в условиях реализации ФГОС общего образования» (15-31.01.2019)

	Зарубина И.Г.

(08.04.-24.04.2013 г. «Современные аспекты деятельности учителей начальных классов в условиях реализации требований ФГОС НОО»)
	Штукина Н.В.

«Современные аспекты деятельности учителей начальных классов в условиях реализации требований ФГОС НОО»
	Ровкова Т.Е.

(06.10.-20.11.2015 г. «Теория и практика преподавания математики в условиях введения и реализации ФГОС ОО»)
	Сивакова Ксения Андреевна «Проектирование и реализация образовательной деятельности по предмету «Физическая культура» в соответствии с требованиями ФГОС ОО» 
(23.01-07.03.2019)

	Калитка Л.Е.

(08.01-10.01.2016 – 24.03.-26.03.2016 гг.) «Совершенствование методики преподавания обществознания, экономики и права в средней школе и подготовки к ГИА»)

2016-2017 уч.год  «Теория и практика управления учебно-воспитательным процессом ОУ в условиях реализации требований ФГОС»
	
	Резнюк Г.М.

(11.08.-27.08.2015 г. «Модернизация современного образования: теория и практика в условиях введения и реализации ФГОС ОО»)
	Горева Надежда Леонидовна «Современные методики преподавания русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС ООО»
04.02.-15.04.2019

	Клешнева Л.О.

(01.03-18.03.2016 «Теория и практика преподавания предметов естественнонаучного цикла, математики и черчения»)
	
	Солдатов С.Ю.

«Теория и практика преподавания информатики и ИКТ в условиях перехода на ФГОС ОО»
	Семенова Елена Александровна 
«Современные методики преподавания русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС ООО»

15.01.-31.01.2019

	Колмакова Т.В.

(заявка 2016-2017  гг.)

«Теория и практика преподавания иностранного языка в условиях перехода на ФГОС ОО»
	
	Харина Н.А.

(21.09.2015-23.11.2015 «Теория и практика преподавания русского языка и литературы в условиях введения и реализации ФГОС ОО»)
	

	Милюхина А.В.

(март 2016 г. «Формирование УУД младших школьников»)
	
	
	

	Могильная Р.В.

(заявка 2016-2017 г.)

«Теория и практика преподавания физики в условиях перехода на ФГОС ОО»)
	
	
	

	Поздеева А.Н.

(05.04.-08.04.2016 -17.05.-20.05.2016 «Школьное химико-биологическое и биолого-географическое образование в условиях перехода на ФГОС ОО»)
	
	
	

	Семенова Е.А.

(09.03.-12.03,12.04-15.04.2016 «Теория и практика преподавания русского языка и литературы в условиях введения и реализации ФГОС ОО»)

2016-2017 уч.год  «Теория и практика управления учебно-воспитательным процессом ОУ в условиях реализации требований ФГОС»
	
	
	

	Снежковская О.А.

(08.01-10.01.2016 – 24.03.-26.03.2016 гг.) «Совершенствование методики преподавания обществознания, экономики и права в средней школе и подготовки к ГИА»)

2016-2017 уч.год  «Теория и практика управления учебно-воспитательным процессом ОУ в условиях реализации требований ФГОС»
	
	
	

	Тихонова О.В.

(заявка 2016-2017 г.)

Вопросы ГО. Защита населения и территорий от ЧС


	
	
	


Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС:

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;

• принятие идеологии ФГОС общего образования;

• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;

• овладение учебно-методическими и информационно- методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС.

В школе работает высококвалифицированный педагогический коллектив, способный обеспечить высокий уровень обучения, создать условия для индивидуального развития учеников. Педагоги непрерывно работают над повышением своей квалификации, участвуют в работе круглых столов, опорных методических площадок, очных и дистанционных курсов повышения квалификации. 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса
Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса осуществляется в школе в рамках методической работы, являющейся важной составляющей деятельности руководства и преподавательского состава учреждения.

 Учреждение проводит методическую работу, направленную на развитие и осуществляет непрерывное совершенствование профессионального мастерства педагогических работников и на реализацию следующих задач: развитие творческого потенциала и повышение уровня профессионального мастерства преподавателей; повышение эффективности образовательного процесса. 

Цель работы методической службы: - выявление информационных потребностей педагогических кадров школы; - сбор, систематизация и накопление педагогической информации; - внедрение в учебный процесс передового педагогического опыта; - выработка рекомендаций по приобретению программно-методических материалов, отвечающих современным требованиям; - организация и поддержка деятельности преподавателей образовательных учреждений, интересующихся проблемами педагогики, психологии, методики обучения и воспитания.

 Работа выстраивается по 4 направлениям: - организационное обеспечение образовательного процесса; - информационное обеспечение образовательного процесса; - методическое обеспечение образовательного процесса; - тиражирование педагогического опыта. 

Методическая деятельность осуществляется по следующим направлениям: 

Документационное: разработка организационно-нормативных документов, регулирующих и регламентирующих образовательный процесс; подготовка и обновление документов для лицензирования; подготовка информационных материалов для проведения методических мероприятий; Методическое: важнейшую роль играет наличие учебно-методической (программной) документации, отвечающей требованиям государственных образовательных стандартов и комплексного обеспечения образовательного процесса по каждому учебному занятию. 

Все учебные дисциплины основных образовательных программ должны быть обеспечены учебно-методическими комплексами: программным обеспечением, консультированием преподавателей по вопросам создания и модернизации образовательных программ, анализом программно-методического обеспечения образовательного процесса и соответствием учебно-воспитательного процесса образовательным программам; Информационно-технологическое: создание фонда методических материалов, составленных преподавателями, комплектование фонда видео материалов, организация подписки на периодические издания; Повышение профессиональной компетентности преподавателей: создание системы непрерывного повышения квалификации через проведение открытых уроков, подготовку методических разработок, докладов, организацию участия преподавателей в семинарах, мастер-классах.

В отчетный период использовались следующие формы методической работы; презентации, открытые уроки, педагогический совет, тематические семинары, обзор научной, педагогической литературы, постоянно действующие выставки в выставочном зале школы, методические сообщения педагогов на уровне школы (по плану работы школы). Накопленный материал систематизируется и пополняет методический фонд. 
Методическая деятельность – это целостная система мер, способствующая повышению качества и результативности образовательного процесса, обеспечению роста методической культуры, творческого потенциала и профессионального мастерства преподавателей. 
Для достижения данной цели были решены следующие задачи:
 - созданы условия для непрерывного роста профессионального мастерства преподавателей; - сформирована теоретическая и практическая готовность преподавателей к инновационной деятельности, через внедрение в образовательный процесс новых педагогических технологий (проектной, исследовательской); 
- осуществлялась методическая и консультативная поддержка педагогов, заинтересованных в освоении и внедрении проектной, исследовательской деятельности; - оказывалась помощь преподавателям в подготовке к аттестации; 
- проводилась работа по выявлению, обобщению и распространению опыта педагогической деятельности. 
В отчетный период большое внимание уделялось проблемам: инновационной деятельности учреждения, проектной и исследовательской деятельности, программно-методическому обеспечению учебно-воспитательного процесса, мониторингу качества и результативности образовательного процесса. 
Продолжена работа по созданию фонда методических и дидактических разработок, методических материалов на бумажных и электронных носителях. 
Систематизирована и доступна для преподавательского состава методическая литература (методики преподавания, поурочные разработки, педагогика, психология) 
Библиотечный фонд составляет 18688 экз.

Художественная литература – 11623 экз.

Учебников -  6674 экз.

100% учащихся обеспечено бесплатными учебниками в печатной и электронной форме.

Библиотечно-информационное обеспечение

В библиотеке установлено рабочее место для учащихся  с выходом в сеть Интернет..
Библиотека проводит множество массовых (классные часы, обзоры, конкурсы, библиотечные уроки, презентации с использованием ЦОР, тематические полки, коллажи, книжные выставки) и индивидуальных (рекомендации по выбору книг, беседы о прочитанном и пр.) мероприятий. 
С целью повышения эффективности труда библиотекаря в работе библиотеки активно используется автоматизированная информационно-библиотечная система «МАРК». Целью автоматизации является повышение производительности и эффективности труда, улучшение качества информационной продукции и услуг, устранение однообразных  трудоемких и монотонных операций.
Автоматизированная информационно-библиотечная система "MAPK" -  оригинальная, специально разработанная программа, позволяющая автоматизировать работу школьной библиотеки, вести учет книжного фонда и фонда учебников, быстро найти необходимую книгу, определить обеспеченность школы учебниками.
Работая с АИБС МАРК школьный библиотекарь может:
Осуществить ввод информации о книгах, находящихся в школьной библиотеке, автоматически создав алфавитный и тематический каталоги;
Ввести информацию о структуре школы и числе учащихся в каждом классе для автоматического определения обеспеченности учебниками;
Автоматизировать процесс учета выдачи книг;
Легко получить списки должников школьной библиотеки, сформировав и отпечатав их по классам;
Формировать заказ учебников, воспользовавшись информационной базой рекомендованных учебников и учебных пособий;
Получать информацию о читательском спросе, анализировать круг чтения;
Оперативно получать информацию об обеспеченности учебного процесса учебниками и дополнительной литературой;
Быстро подготовить все необходимые отчеты, использовав готовые формы и автоматический анализ данных.
Работая с АИБС МАРК учитель может:
Подобрать необходимую для урока литературу, воспользовавшись тематическим каталогом и списком ключевых слов, соответствующих тематике;
Получить информацию об учебниках, как имеющихся в школе, так и рекомендованных для использования.
Работая с АИБС МАРК классный руководитель может:
Проанализировать круг чтения учащихся;
Получить список должников литературы класса.
Работая с АИБС МАРК ученик может:
Найти литературу на интересующую тему, воспользовавшись электронным тематическим каталогом и поиском.
 Материально-техническая база.
	
	   Материально-техническое обеспечение    образовательного учреждения в условиях    введения   ФГОС
	               Да/нет

	1
	Санитарно-гигиенические  требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму соответствуют нормам СанПиН 2.45.2409-08.
	                Да 

	2.
	Санитарно-бытовые условия:

 гардероб в отдельной секции,

 имеется     6 туалетов,                площадью

 спортзал с  2 душевыми и 2 раздевалками       площадью

актовый зал и гримерными
	                       4,08м2 

            265,1 м2    +     5,6 м2 +     19,7 м2

            261,2 м2    +     30,3 м2


	3.
	Обеспечение пожарной и электробезопасности — соответствуют нормам ФЗ от 21.12.1994 г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности». 

Система пожарной сигнализации установлена  в 
	             Да 

      2010 году

	4.
	Соблюдение требований охраны труда — соответствует Постановлению Минтруда №  80 от 17.12.2002 г. и № 29 от 13.01.2003 г.
	                 Да 

	5.
	Соблюдение сроков и необходимых объёмов ремонта:

  капитальный ремонт проводился в     

 косметический ремонт проводится 
	        2015 г.

            ежегодно

	6.
	Соответствие требованиям к участку общеобразовательного учреждения — площадь помещения здания   
Инсоляция —   классы фасадом выходят на юг. 
Приточная вентиляция в спортзале,   кабинетах повышенной опасности. 

Разделение зон для обеспечения деятельности: образовательной ( площадь ….  м2) 

  хозяйственной ( площадь …. м2).
	      5229,7 м2 

да

        3256,1 м2  

          1973,6  м2

	7.
	Соответствие требованиям к зданию образовательного учреждения — полное соответствие «Правилам содержания и ремонта фасадов зданий и сооружений в РФ»: архитектура здания — типовой проект …

Кабинетов  —  …     ( …. м2),

Возможность  для беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов к объектам инфраструктуры образовательного учреждения
	 Начальные классы:

6 кабинетов

Основная  и старшая школа

 20 кабинетов: 

Математика 50,1 + 48,9 + 48,4 м2

Информатика 48,6 м2

Биология  с лаборантской 48,7+15,4

Русский язык 47,9+49,6+48,4 м2

ОБЖ – 50,6 М2

Иностранный язык33,2 +40,4 +49,0 м2

История и обществознание 48,2 +48,4 м2

География – 49,8 м2

Кулинария – 47,5 м2

Швейный цех -  47,7 м2

Спортзал – 149,7 м2

Хореографический  зал -51,6 м2

Физика – 63,1  м2           
Мастерская – 61,6 м2

Химия с лаборантской – 64,1 + 46,6м2

Актовый зал 261,2 м2

       Частичная 

	8.
	Соответствие требованиям к помещению для питания — обеденный зал —  … м2, 

  …..посадочных мест,

 пищеблок с подсобными помещениями ( …помещений) —  …. м2, 

охват горячим питанием — 
	                  196,5 м2


          128 мест

  10 помещений – 173,2 м2
                100%.

	9
	Соответствие требованиям к расходным материалам — достаточное количество бумаги, инструментов письма. Имеются цифровые носители.
	              Да

	10
	Наличие лицензированного медицинского кабинета  
	                Да

	11
	   Мебель  во всех учебных кабинетах
	  Соответствует  нормам СанПин

	12
	 Соблюдение требований к транспортному обслуживанию обучающихся
	               Транспортного обслуживания нет

	13 
	Учебно-опытный участок
	           Нет

	14. 
	Баскетбольная игровая площадка площадью
	          60 м2

	15.
	Футбольное поле
	         256 м2


	№ п/п
	Требования ФГОС к учебным помещениям
	Необходимо/имеются в наличии

	1
	Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников
	                        8/ 20

	2
	Лекционные аудитории
	                                -

	3
	Помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством
	                                -

	4
	Необходимые для реализации  учебной и внеурочной  деятельности  лаборатории  и мастерские
	                               4

	5.
	Наличие помещений для занятий музыкой, хореографией и изобразительным искусством
	                                2

	6.
	Наличие лингафонного  кабинета, оборудованного персональными компьютерами со средствами записи и редактирования звука и изображения, медиаплеерами для индивидуальной работы с учебным вещанием в урочное и внеурочное время, средствами, обеспечивающими индивидуальную аудиокоммуникацию  
	Нет


	Требования ФГОС к оснащению предметных кабинетов
	Русский язык
	Литература 
	Английский  язык
	Математика
	Физика, химия, информатика
	История 
Обществознание
	Биология, 

география
	Физкультура , ОБЖ
	Технология

	1.Документы, программно-методическое обеспечение, локальные акты
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	2. Учебно-методические материалы:
2.1. УМК по предмету   
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 2.2.  Дидактические и раздаточные материалы по предмету
	+
	+
	           +
	+
	+
	+
	+
	         -
	    +

	2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета   
	+
	+
	           +
	         +
	+
	+
	+
	+
	+

	2.4.Имеющие-ся  ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные средства

Необходимо:

	Компьютер- 2 шт, проектор- 2 шт , интерактивная доская – 1шт, интерактивный тестовый комплекс – 1 шт, документ камера – 1 шт
	Компьютер- 2 шт, проектор- 2 шт
	Компьютер – 2 шт, МФУ- 1 шт, проектор переносной
	Компьютер

-2 шт, проектор переносной, принтер -1 шт, доска интерактивная – 1шт
	11компьютеров, доска магнитная
	Компьютер- 2 шт, проектор стационарный- 1 шт, проектор переносной
	Компьютер – 1шт, интераактивная доская, проектор стационарный, документ камера – 1 шт.
	Компьютер переносной, проектор переносной
	      Компьютер переносной, проектор переносной

	
	Компьютер -1 шт, проектор – 1 шт, МФУ, документ камера – 2 шт
	Компьютер -1 шт, проектор – 1 шт, МФУ, документ камера – 2 шт

	Компьютер – 1шт, проектор стационарный – 3 шт, МФУ – 2 шт

	Компьютер – 1 шт, проектор стационарный – 3 шт, МФУ – 2 шт, документ камера – 3 шт
	Компьютер – 2 шт, проектор стационарный – 2 шт, МФУ
	Проектор стационарный – 1 шт, МФУ, документ камера – 2 шт
	Компьютер- 1 шт, проектор стационарный – 1 шт, МФУ – 1 шт
	МФУ
	 Проектор стационарный, МФУ

	
	 Подключение к сети Интернет всех школьных компьютеров (в настоящее время подключён только 5)



	2.5. Учебно-практическое оборудование


	
	
	
	
	Пополнение запаса оборудо вания и химических реактивов для выполнения практической части программ по физике и химии  
	
	Пополнение запаса оборудования и дидактических материалов для лабораторных и практических работ по биологии и географии
	
	

	Необходимо:
	
	Информ. источники
	Устройство для воспроизведе ния 

мультимедийных данных 

(лингафонный кабинет),

наушники с микрофоном,

 информ. источники,

 книгопродукция
	
	Приборы  лаборатор ные,

демонстр., цифровая лаборатория
	Информ. источники
	Карты

Приборы  лаборатор ные,

демонстр., цифровая лаборато рия, цифровой микроскоп


	
	 Инстру- менты,

электро

оборудо- вание,

станки


	№
	Наименования объектов и средств материально-технического обеспечения
	Дидактическое описание
	Технические характеристики
	Состав комплекта
	Необходимо/имеются в наличии

	 
	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА // Материальная среда// ОБЩЕЕ ОБОРУДОВАНИЕ СПОРТИВНОГО ЗАЛА
	 

	1
	Покрытие спортивного пола
	 
	Специальный паркет для покрытия спортивных залов
	 
	-

	2
	Зарисовка полей спортивного зала
	 
	Нанесение линий и покраска спортивного зала по чертежам для: ручного мяча, баскетбола, волейбола, бадминтона. Краска – полиуретановая
	 
	+

	3
	Защита стен
	 
	Мягкая. Материал: ППУ, толщина 2 см. Верхний слой: тентовая ткань, кожзаменитель или плотный ППУ
	 
	_

	4
	Защита окон
	 
	Сетка защитная для окон. Материал: капроновый шнур. Размер ячеек 100×100 мм
	 
	+

	 
	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА // Материальная среда// СПОРТИВНЫЙ ИНВЕНТАРЬ
	 

	5
	Маты гимнастические
	Обеспечение безопасности при выполнении  стоек, подскоков, перекатов, равновесий, упоров, поворотов и переворотов, кувырков
	Размер:200×125×6 см.Чехол мата: пластифицированная полиэтиленовая ткань с гладкой матовой микробиологически отталкивающей поверхностью, плотность 650 г/м².Нижняя сторона чехла  – противоскользящий материал. Материал вкладыша мата: вспененный пенополиэтилен. Плотность не менее 35 кг/м³
	Мат с чехлом   
	8/2


	6
	Стенка гимнастическая
	Обучение технике   висов, упоров, горизонтальных передвижений
	Габариты: 2600×900×170 мм.  Размер сечения перекладины – 33×43 мм, нагрузка на перекладину 150 кг. Материал боковых стенок – хвойные породы дерева. Материал перекладин – твердые породы леса
	 
	+ 

	7
	Скамейка гимнастическая
	Обучение технике передвижений, поворотов, соскоков, стоек  
	Габариты: 2000×270х350 мм.   Материал – хвойные породы дерева
	 
	 5/5 

	8
	Бревно гимнастическое напольное
	 
	Длина 3500 мм, ширина бруса – 130 мм, ширина рабочей поверхности бруса  – 100 мм, материал – хвойные сорта древесины
	 
	1/0 

	9
	Перекладина навесная универсальная
	Обучение технике висов, упоров, соскоков  
	Размер: 450×1200×660 см. Материал: металл
	 
	1/1

	10
	Козел гимнастический  
	Обучение технике опорных прыжков, перелезания, напрыгивания и спрыгивания
	Материал корпуса: упругая набивка. Обтянут  натуральной телячьей кожей. Ножки металлические, с телескопической регулировкой. С устройством для крепления к полу.  Высота верхней поверхности корпуса от пола 900–1300 мм  
	 
	1/0

	11
	Мост гимнастический
	Обучение технике отталкивания при выполнении опорных прыжков
	Материал – многослойная фанера, с покрытием, препятствующим скольжению. Амортизатор – две пружины из высококачественной стали
	 
	1/0

	12
	Канат  для лазания
	Обучение технике лазания по канату с обеспечением безопасности крепления  каната
	Размеры каната: длина – 5 м, толщина в диаметре не менее 32 мм, материал каната – пенька, джут, кенаф или хлопок. Страховочное устройство – подвесная лонжа с ремнем, крепящимся на поясе. Кронштейн навесной с выносом от стены не менее 1,3 м. Материал – металл
	Состав комплекта: кронштейн навесной для канатов; канат – 4 шт. 
	1/0

	13
	Секундомер электронный
	Обеспечение контроля за скоростью выполнения беговых упражнений
	Часы-секундомер электронные. Память на 10 промежуточных результатов
	 
	2/1

	14
	Стойки для прыжков в высоту
	Обучение технике прыжков
	Высота 235 см.Высота установки планки не менее 2000 мм. Материал – металл
	 
	+


	15
	Планка для прыжков в высоту
	Обучение технике прыжков
	Размеры: длина 4000 мм, диаметр 30 мм. Максимальный вес 2 кг.  Материал – фиброволокно
	 
	1/1

	16
	Метрическая рулетка (10 м)
	Регистрация результатов прыжков в длину
	Лента с пропиткой
	 
	1/0

	17
	Мяч для метания
	Обучение технике метания мяча на дальность
	Диаметр не более 8 см. Вес: 100 г, 150 г. Материал – резина
	Состав комплекта: 100 г – 10 шт.; 150 г – 10 шт.  
	10/2

	18
	Мишень для метания навесная
	Обучение технике метания мяча на точность
	Прессованная фанера с разметкой
	 
	 2/0


	19
	Рулетка метрическая (50 м)
	Регистрация результатов в метании малого мяча на дальность
	Лента с пропиткой
	 
	1/0

	20
	Лыжи с креплениями беговые
	Обучение технике передвижений на лыжах
	Материал – пластик или полупластик с жестким металлическим креплением
	Состав комплекта: размер  120 см – 5 пар; 135 см – 5 пар; 150 см – 5 пар; 165 см – 10 пар
	+
25 пар 

	21
	Лыжные ботинки
	Обучение технике передвижений на лыжах
	Материал – кожа или заменитель, подошва – пластик-резина с рантовым креплением
	Состав комплекта: размер  33–34 – 10 пар; 35–37 – 15 пар
	+
25 пар 

	22
	Лыжные палки
	Обучение технике передвижений на лыжах 
	Материал – стеклопластик или титан
	Состав комплекта: размер 100 см – 5 шт.; 115 см –  5 шт.; 130 см –  5 шт.; 140 см – 10 пар
	+
25 пар 

	23
	Дистанциометр
	Обеспечение точности разметки тренировочных дистанций
	 
	 
	1/0

	24
	Флажки разметочные на опоре
	Обеспечение контроля прохождения тренировочных и соревновательных дистанций
	 
	 
	50/0

	25
	Гирлянда флажков
	 Оформление старта и финиша
	Длина 50 м
	4 шт.  длиной по 50 м 
	4/0

	26
	Транспаранты «старт» и «финиш»
	Оформление старта и финиша
	Материал – фанера
	 
	2/0

	27
	Мегафон
	Организация учебной и соревновательной деятельности
	 
	 
	1/0 

	28
	Щит баскетбольный  с кольцом и регулировкой высоты (или навесной)
	Обучение технике броска
	Размеры щита: 1200×900 мм. Диаметр кольца 450 мм. Материал кольца – сталь
	 
	+ 

	29
	Сетка для баскетбольной корзины
	Обеспечение  безопасности при выполнении бросков мяча в корзину
	Материал – х/б. Диаметр сетки 450 мм, размер ячеек 40×40 мм 
	 
	 +

	30
	Мяч баскетбольный № 5
	Обучение технике  владения мячом
	Размеры: 68–70 см, вес 385–470 г. Материал – кожа, резина, синтетический материал. Цвет – оттенки оранжевого
	 
	+ 

	31
	Стойки волейбольные
	Обеспечение безопасного крепления волейбольной сетки
	Высота 2,55 м, регулируемые по высоте. Материал – сталь
	 
	+ 

	32
	Сетка волейбольная
	Обучение техничке броска и ловли мяча
	Размеры: ширина 1 м, длина 9,5 м, размеры ячейки 100×100 мм 
	 
	+ 

	33
	Мяч волейбольный   
	Обучение техничке броска и ловли мяча
	Размеры: окружность 65–67 см, вес 260–280 г. Материал – искусственная кожа
	 
	+
 

	34
	Сетка для ворот мини-футбола  
	Обеспечение безопасности при выполнении ударов мяча по воротам
	Материал – х/б, синтетика
	 
	1/0

	35
	Мяч футбольный № 4
	Обучение технике владения мячом
	Размеры: окружность 62–66 см, вес 340–390 г. Материал – искусственная кожа
	 
	2/2 

	36
	Конус игровой
	 Обучение технике  владения мячом
	Конструкция облегченная с отверстиями. Материал – ударопрочная пластмасса
	 
	10/0

	37
	Сетка для хранения и переноски мячей
	Обеспечение безопасности при переноске мячей
	Материал – х/б, капрон. Размер ячеек не более 80 мм
	 
	+ 

	38
	Насос с иглой для накачивания мячей
	Обеспечение безопасности при выполнении технических действий с мячом
	 
	 
	 +

	39
	Мячи резиновые малые
	Обучение технике владения мячом
	Материал – резина. Диаметр  10 см
	 
	 10/0

	40
	Кегли
	Проведение сюжетно-ролевых и подвижных игр
	Материал  – пластик
	Комплект 6–8 кеглей и 2 шара
	 +

	41
	Палка гимнастическая   
	Упражнения на развитие физических качеств
	Длина – 1 м. Материал – дерево, пластмасса 
	 
	 12/2

	42
	Скакалка гимнастическая детская
	Упражнения на развитие физических качеств
	 Материал – резина, веревка,  ручки – дерево, пластик
	 
	 12/2


	43
	Обруч гимнастический
	Упражнения на развитие физических качеств
	Диаметр  –  80 см, материал  –  пластмасса
	 
	14/4

	44
	Скамейка гимнастическая 3,5 м
	Обучение технике передвижений, поворотов, соскоков, стоек в равновесии
	Габариты: 3500×270×350 мм.  Материал – хвойные породы дерева
	 
	-

	45
	Скамейка гимнастическая 2 м
	Обучение технике передвижений, поворотов, соскоков, стоек в равновесии
	Габариты: 2000×270×350 мм.   Материал – хвойные породы дерева
	 
	5

	46
	Номера нагрудные
	Создание условий для соревновательной деятельности
	Номера 1–100
	 1 комплект. Номера 1–100
	1/0

	47
	Эстафетные палочки
	Обучение технике передачи эстафетной палочки
	Размеры: длина 28–30 см, длина окружности 12–13 см. Вес не менее 50 г. Материал – дерево или другой твердый материал
	 
	 4/0


	Показатель
	Фактический показатель

	Наличие/отсутствие акта готовности образовательного учреждения к текущему учебному году и (или) заключений Госпожнадзора и  Роспотребнадзора
	Акт готовности ОУ к новому 2016-2017 учебному году от 21.08.2017 г.

	Материально-    
	- ведения официального сайта учреждения
	Да, школа26кемерово.рф

	техническое оснащение образовательного
	- доступа в школьной библиотеке
	Автоматизированное рабочее место библиотекаря и  1 рабочее место с доступом к сети Интернет. Словарно-справочные издания на традиционных (печатных) и (или) электронных носителях

	процесса обеспечивает возможность:
	- к информационным ресурсам Интернента
	Модем, локальная сеть, скорость  Интернета составляет 1280Кбит/с, к локальной сети подключены 12  компьютеров

	
	- коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях;
	Учебники с электронными приложениями, учебно-методическая литература, материалы по учебным предметам

	
	- создания и использования информации;
	Лицензионное программное обеспечение (операционная система Windows  , Антивирус, Microsoft Office). Запись и обработка изображений и звука с помощью видеокамеры и фотоаппаратов, гарнитуры с микрофонами и программного обеспечения. Выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением при помощи аудиосистемы,  мультипроекторов. Осуществление информационного взаимодействия в локальных и глобальных сетях

	
	- получения информации различными способами
	Поиск информации в локальных и глобальных информационно-телекоммуникационных сетях, работа в библиотеке

	
	- реализации  индивидуальных образовательных планов обучающихся;
	Нет

	
	- включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность
	Компьютерное оборудование, локальная сеть, мультипроекторы

	
	- проведения экспериментов, наблюдений (включая наблюдение микрообъектов);
	Учебно-лабораторное оборудование кабинетов химии, физики, биологии, ОБЖ, информатики.

	
	- планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов
	Компьютерное оборудование, автоматизированные рабочие места учителей и администрации, копировальное оборудование, доступ к  локальным и глобальным сетям, доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам, расположенным в открытом доступе, комплект лицензионного  общесистемного и прикладного программного обеспечения (операционная система, офисные программы (редакторы текстов, таблиц), СУБД)

	наличие учебно- лабораторного оборудования для выполнения в полном объеме практической части реализуемых образовательных программ
	Учебно-лабораторное оборудование кабинетов химии, физики, биологии, ОБЖ, информатики.


 Информационно-образовательная среда:

	Показатель
	Фактический показатель

	Требования        к        информационно-образовательной       среде       основной образовательной     программы     
	Информационно-образовательная   среда   образовательного учреждения обеспечивает:

- информационно-методическую поддержку образовательного процесса и его ресурсного обеспечения;
	Да

	общего образования на 1-3 ступенях
	- мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательного процесса;
	Да

	
	- мониторинг здоровья обучающихся;
	Да

	
	- современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и представления информации;
	 Да

	
	- дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса:
	Через сайт  и электронную почту.

	
	а) обучающихся, их родителей (законных представителей);
	Сайт школы  школа26кемерово.рф
Эл. почта gaf-svetlana@yandex.ru

	
	б) педагогических работников,
	Сайт школы  школа26кемерово.рф

	
	в) органов управления в сфере образования
	Эл. почта gaf-svetlana@yandex.ru

	
	г) общественности
	Сайт школы  школа26кемерово.рф

	
	д) учреждений дополнительного образования детей
	Эл. почта gaf-svetlana@yandex.ru

	
	- % педагогических, руководящих работников образовательного учреждения компетентных в решении профессиональных задач с применением ИКТ;
	82% педагогических работников компетентны в применении ИКТ

	
	- обеспечена поддержка применения ИКТ
	100%

	Требования к материально-техническим условиям        реализации        основной образовательной   программы   в   части наличия   автоматизированных   рабочих мест педагогических 
	% учебных кабинетов с автоматизированным рабочим местом обучающихся и педагогических работников
	60%

	работников: на 1 ступени:

на 2 и 3 ступенях:
	% учебных кабинетов с автоматизированным рабочим местом обучающихся и педагогических работников
	37,5%

	Наличие/отсутствие внутренней локальной сети
	Наличие

	Количество обучающихся на 1 компьютер в сравнении со средним областным показателем
	Количество обучающихся на 1 компьютер – 420,4 человек 


ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Значение показателей

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	человек
	573 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	261человека

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	261 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	51 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	человек/%
	252 человек/ 44 %

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	4 балла

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	балл
	3,8 балла

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	67 баллов

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	балл
	Базовый уровень 4 балл
Профильный уровень – 32 баллов

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0 человек/ 0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0 человек/0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0 человек/0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0 человек/0 %

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0 человек/0 %

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0 человек/0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0 человек/0 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	1 человек/ 13%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	человек/%
	454 человек/ 73%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%
	14 человек/2,4%

	1.19.1
	Регионального уровня
	человек/%
	1 человек/ 0,2 %

	1.19.2
	Федерального уровня
	человек/%
	0 человек/0%

	1.19.3
	Международного уровня
	человек/%
	0 человек/0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	человек/%
	0 человек/0 %

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	0 человек/0 %

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	573человек/ 100%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	человек/%
	0 человек/0 %

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	33 человека

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	32 человека/94 %

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	31 человек/ 94%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	2 человека / 6%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	2 человека/ 6%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	28 человек/ 90 %

	1.29.1
	Высшая
	человек/%
	17 человек/ 53 %

	1.29.2
	Первая
	человек/%
	12 человек/ 38 %

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	32 человек/ 100%

	1.30.1
	До 5 лет
	человек/%
	3 человек/ 10%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	человек/%
	13 человек/40 %

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	12 человек/37,5%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	11 человек/35 %

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	2 человека/6%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	32 человека/ 100%

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,03 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	единиц
	15 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да/нет
	да/нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет
	да/нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да/нет
	да/нет

	2.4.2
	С медиатекой
	да/нет
	да/нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да/нет
	да/нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да/нет
	да/нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да/нет
	да/нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	человек/%
	573 человек/ 100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	кв. м
	4,8 кв. м


  Общие выводы:

1.​ Содержание и качество подготовки обучающихся и выпускников по заявленным к государственной аккредитации образовательным программам соответствует федеральным государственным требованиям.

2.​  Учебный план школы разработан в соответствии с федеральными и региональными нормативными правовыми актами, в нем в полном объеме сохранен обязательный федеральный компонент в части номенклатуры образовательных областей и перечня образовательных компонентов, максимальный объем учебной нагрузки обучающихся не превышен. Учебный план позволяет в полном объёме реализовать потребности и запросы участников образовательного процесса.

3.​ Результаты государственной итоговой аттестации показывают, что подготовка выпускников школы осуществляется на высоком уровне.

4.​ Информационно-техническая обеспеченность школы позволяет реализовать образовательную программу.

Таким образом, показатели деятельности общеобразовательного учреждения по результатам самообследования соответствуют показателям деятельности, необходимым для установления государственного статуса по типу «общеобразовательное учреждение».

Проблемные поля в деятельности ОУ:
- проблема повышения качества образования остается актуальной

- материальная оснащенность кабинетов по ФГОС

- отсутствие штатной единицы логопеда

- повышений процента педагогов с высшей и первой категорией до 100 %
Намерения ОУ 

- совершенствовать работу по осуществлению индивидуально-дифференцированного подхода с целью повышения качества образования

- выделение средств для пополнения материально-технической базы ОУ

- мотивация педагогов в повышению уровня профессиональной квалификации

- введение индивидуальных учебных планов при получении среднего общего образования

Директор школы                                                                                                   Петрова Т.В.
